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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR
Municipio

Regido de Saude

SANTA TEREZA DO OESTE

102 RS Cascavel

Area 326,92 Km2

Populagao

Densidade Populacional

13.174 Hab

41 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 22/04/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo

Numero CNES 6819036
CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 80882095000153

SMS DE SANTA TEREZA DO OESTE

Endereco AV BRASILIA 425
Email saudeadmsto@gmail.com
Telefone 4532312121

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 22/04/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

ELIO MARCINIAK
SERGIO CICCHELLA
secretariasaudesto@gmail.com

45999712017

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 22/04/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI
Data de criacao 10/2007
CNPJ 12.288.286/0001-31

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

SERGIO CICCHELLA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 22/04/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 30/09/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 102 RS Cascavel

Municipio

ANAHY

BOA VISTA DA APARECIDA
BRAGANEY

CAFELANDIA

CAMPO BONITO

https://digisusgmp.saude.gov.br

Area (Km?)

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

102.648
256.296
343.321
271.724
433.836

Populacao (Hab)

2918
7924
4854

18997
4027

Densidade

28,43
30,92
14,14
69,91

9,28
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CAPITAO LEONIDAS MARQUES 275.748 14648 S5,il2

CASCAVEL 2100.105 348051 165,73
CATANDUVAS 581.754 10446 17,96
CORBELIA 529.385 17470 33,00
CEU AZUL 1179.442 11087 9,40
DIAMANTE DO SUL 359.945 3171 8,81
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU 326.446 4797 14,69
FORMOSA DO OESTE 275.712 7635 27,69
GUARANIAGU 1225.607 13735 11,21
IBEMA 145.442 6218 42,75
IGUATU 106.937 2144 20,05
IRACEMA DO OESTE 81.538 2343 28,74
JESUITAS 247.496 10506 42,45
LINDOESTE 361.368 5175 14,32
NOVA AURORA 474.011 13765 29,04
QUEDAS DO IGUAGU 821.503 30738 37,42
SANTA LUCIA 116.857 3644 31,18
SANTA TEREZA DO OESTE 326.917 13174 40,30
TRES BARRAS DO PARANA 504.172 11135 22,09
VERA CRUZ DO OESTE 327.084 8215 25,12

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco AVENIDA BRASILIA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente KELLY CRISTINA VIEIRA

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 4
Governo 1

Trabalhadores 2
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracdes

Esse documento que ora apresentamos denominado RELATORIO ANUAL DE GESTAO realiza analise de diretrizes, Objetivos e Metas de agdes realizadas no
ano de 2022. Resulta do esforgo da Administragéo Publica, Equipe de Salde para realizar atendimento a populagéo, buscando melhorar os resultados em
salde. Sendo assim o presente instrumento possibilita avaliar as atividades realizadas e a utilizagdo de recursos publicos, oriundos da administragéo
publica. Foram realizados para o presente perido as trés prestagdes de contas sendo nelas repassado as informagdes em audiencia publica. Neste ano, o
Fundo Municipal de Saude foi gerido até junho de 2022 pela Secretaria Graciele Apolinario e ha partir de Julho de 2022 pelo Secretario Segio Cicchella.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Anélises e Consideracdes sobre Introducdo CONFORME REALIZADAS AS 03 (TRES) PRESTACOES DE CONTAS QUADRIMESTRAIS EM 2023, EM FORMA DE
AUDIENCIA PUBLICA REALIZADAS:

1° Quadrimestre 2023 - 02/06/2023
2° Quadrimestre 2023 - 21/09/2023
3° Quadrimestre 2023 - 14/03/2024.

REPASSANDO AOS PRESENTES OS DADOS FINANCEIROS E DADOS DE PRODUCAO, CONFORME EXIGENCIA LEGAL COM BASE NA LEI COMPLEMENTAR N.2
141/2012, DIVIDIDA EM EXECUCAO ORCAMENTARIA (RECEITAS E DESPESAS) E EM ACOES DESENVOLVIDAS NOS TRES QUADRIMESTRES DE (2023).
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 22/04/2024.
3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

SANTA TEREZA DO OESTE

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 22/04/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doencas do aparelho digestivo
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

647

545

5128

2019

180

Feminino
2020
219
2019 2020
18 44
138 140
1 2
13 6
3 6
14 8
6 9
97 77
46 33
119 71
10 2
9 6
32 15
170 197
26 32
10 -
10 16
71 118

369
378
304
320
865
701
691
602
380
218
99
4927

2021

180

2021

133
107

10

87
38

105

25
154

36

10

85

Total
756
781
726
693
1780
1474
1338
1147
762
406
192
10055

2022
198
2022 2023
39 47
138 142
5 4
9 22
6 20
12 21
13 12
68 66
59 89
123 137
2 9
26 46
44 49
180 159
47 25
7 18
11 15
114 82
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 30 35 14 34 102
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 823 817 838 937 1065

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/04/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 7 33 5
Il. Neoplasias (tumores) 12 12 16 16

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - R

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 4 1 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1 3
VI. Doengas do sistema nervoso - 1 3 4

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 18 23 25 21
X. Doencas do aparelho respiratério 12 6 7 10
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 6 5 6
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 -

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 1 1 1
XV. Gravidez parto e puerpério 2 - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - 2 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 1 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 4 1 2

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 6 12 21
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 70 72 109 94

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 22/04/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Em relagdo aos dados demograficos o muncipio localiza-se no oeste do Parand, possuindo uma malha viaria intensa. sendo cruzado pelas rodovias BR 277
e BR 163.
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Populagao

Populagio no Ultimo censo [2022]

1 3. 1 74 pessoas

Comparando a outros municipios

MNo pais
5570° 1
1
2491°
No Estado
399° 1°
1
153°
Na regidc geografica imediata
23 1°
1
g

Densidade demografica [2022]

Populagdo no altimo censo

e

40,39 habitante por quildmetro >
quadrado
Legenda
—
até 4 941 pessoas até 9.681 pessoas até 18.997 pessoas  mais que 18.997
pessoas
Dado inexistente para este municipio
Q Local selecionado
Populagao
Populagio no ultimo censo [2022] Populagédo no Gltimo censo
13.174 pessoas
Comparando a outros municipios Q&

No pais
5570° 1°
1
2491°
No Estado
399° 1
'}
153°
Na regido geografica imediata
23 1
1

8°

Densidade demografica [2022]
40,39 habitante por quilémetro
quadrado

Legenda

—
alé 4941 pessoas  ats 9.681 passoas,

Dado inexistente para este municipio

@ Local selecionado

— —
alé 18,997 pessoas  mais que 18 997

pessoas

E possivel observar que os dados trazidos no relatorio ndo contemplam a atualizac&o ocorrida no ultimo senso IBGE e, que o municipio aumentou sua

populacdo.

Piramide Etaria - 2022
100 ou mais
95399
90294
85289
80a 84
75a79
T0aT4

65 a 69
60264
55a 59

45349
40344
35839

30234 L

25329
20324

10414

1
‘;
.
|
B
L
T
T I———
T
50854 O EE———
L
L I ———

O E——
15219 L
T I——

5a9 T
0a4 I ——

HOMENS

MULKERES
IL

em relacdo aos dados de saude é possivel observar aumento no numero de internacao de pacientes, sendo que o agravo que mantem maior numero sao

as neoplasias.
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em relagdo aos obitos os dados de 2023 ainda sao preliminares, mas a prevalencia é de causas relacionadas a doengas do aparelho circulatorio, neoplasia
e causa externa de morbidade e mortalidade
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 22/04/2024.

11.227
47.588
175.405

3.676

830

830

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atencdo a saude

Total

43868
6905
79525

44

130342

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 22/04/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 263 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 212 -
Total 475 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 22/04/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS
Conforme dados apresentados de produgéo temos:

VISITA DOMICILIAR: 935/més
Atendimento Individual 3965/més
Procedimento: 14.617/més

Atendimento Odontologico? 306/més
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

Total

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 22/04/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

0
0
0

o o o o o

2 2
2 2
1 1
1 1
2 3
1 3
1 2
10 14

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 8
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0

Total 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/04/2024.

5.3. Consércios em saude
O ente ndo esta vinculado a consércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
o municipio participa de consorcios, tais como CONSORCIO CISOP, CONSAMU, ETC

https://digisusgmp.saude.gov.br

14

12 de 67



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)  Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos tempordrios e cargos em comissdo 0 0 1 2 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 28/06/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 38 40 55 56
0102)

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 8 7 16 13
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 28/06/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
No final de 2022 o municipio realizou concurso pubico, sendo inicado a contragdo de trabalhadores de saude no ano de 2023
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Aperfeicoamento e fortalecimento da gestdao descentralizada e regionalizada, Gestao do Planejamento e da informacao
em saude, Gestdo do trabalho e da educacao na saude, e aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo Participativa e do Controle
Social.

OBJETIVO N2 1.1 - Qualificar o processo de gestdo do financiamento em saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ; Meta % meta
e q . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
(o . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o Sistema de Gestao Sistema de Gestao Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Orcamentaria Municipal, por Orgcamentaria e
meio de blocos de financiamento Financeiros
Acgao N2 1 - Realizagao de gestao orcamentaria por bloco de financiamento
Acao N2 2 - Criagdo de departamento controladoria e contabilidade na secretaria municipal de saude
2. Disponibilizar 100% das Sistema de Gestao Percentual 2021 1,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informacdes orcamentarias e Orgcamentaria e
financeiras no portal de Financeiros

transparéncia
Acdo N° 1 - Realizar alimentacao dos dados financeiros da Secretaria municipal de Saude no portal da transparéncia

Acdo N2 2 - Monitorar os dados inseridos nos sistemas de informacado financeira

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer instancias de pactuacao intergestores bipartite do SUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
. ; . Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 medida - e alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Participar das NUmero de Reunides da CIB  Percentual 2021 14,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Reunibes da CIB Estadual e das CIR

Estadual e CIR
Agdo N° 1 - Participagao em reunides de CIB Estadual e CIR.
OBJETIVO N2 1.3 - Implantar e ampliar os servicos de tecnologia da informacdo e comunicacéao.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . I . Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada

da meta medida Base 2025) da PAS

- Meta
1. Implantar, manter e Alimentacao dos sistemas de Ndmero 2021 11 100 100 Ndmero 100,00 100,00
implementar os servigos de  informacgdo (E-SUS, E-GESTOR,
tecnologia de informagao SIEVISA, SISAGUA, VIGISOLO,
Nnos processos DIGISUS, G-SUS, SIM/SINASC,
administrativos da SINAN, CNES, SISTEMA
Secretaria Municipal de PROPRIO)
Saude;
Agdo N° 1 - Mapear dados e fluxos de trabalhos;
Acao N° 2 - Aquisicao de equipamentos para insercao de dados nos sistemas de informacao;
Acao N2 3 - Manutencdo de Software de prontuério eletrénico;
Acao N° 4 - Alimentacao regular dos sistemas de informacao;
Acao N@ 5 - Capacitar equipes municipais para insercao dos dados nos sistemas de informacao;
OBJETIVO N2 1.4 - Fortalecer as instancias de regulacdo de acesso aos servicos
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2023 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Regular acesso aos leitos Ndmero de internagdes Numero 2021 780 3.120 3 Ndmero 3,00 100,00
hospitalares contratualizados pelo  reguladas por meio do
municipio através do Sistema de Sistema de Regulagao

Regulagao de Leitos;
Acdo N° 1 - Disponibilizar acesso ao Sistema de Regulacdo de Leitos a todos os Pontos de Atencdo em Salde Municipal;
Acdo N° 2 - Monitoramento e Acompanhamento dos pacientes, através dos Pontos de Atengao Primaria, no aguardo a Leitos Hospitalares.

Acao N2 3 - Estabelecer fluxos de Referencia e Contra Referencia Municipal
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2. Participar dos Complexos

Reguladores Regionais e
Macrorregionais

NUmero de internacées NUmero 2021 780 3.120 52 NUmero
reguladas por meio do
Complexo Regulador
Acao N° 1 - Pactuacao de AIH junto ao complexo regulador
NUmero de Protocolos Ndmero 2020 0 4 1 Ndmero

3. Manter, Implantar e
Implementar protocolos de

regulacdo de acesso as consultas e

exames especializados

de Regulagao de acesso
implantados no
municipio

Acao N2 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames especializados

OBJETIVO N2 1.5 - Implantar o sistema municipal de auditoria, avaliacdo e monitoramento.

Descricdao da Meta

1. Implantar e Manter sistema
de recebimentos e avalicao de
controle qualidade de material e

insumos médico hospitalar.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta L EELE
. . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
- . Base 2023 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
sistema de Percentual 2020 1,00 4 1 Ndmero

recebimento e
avaliacao de controle
de qualidade
implantado.

Acdo N° 1 - Capacitar equipe técnica quanto a avaliacdo de processos de recebimentos de produtos e servicos;

Acao N2 2 - Implantagao de

Comité Gestor de controle de qualidade de produtos e servigos;

Acdo N@ 3 - Padronizar o processo de auditoria nos prestadores contratualizados

2. Manter sistema de avaliagao

NUmero de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

dos recebimentos de produtos e Recebimentos

servigos.

avaliados.

Acao N2 1 - Criagao do servigco de auditoria municipal para recebimento de produtos

Acdo N° 2 - Capacitagao da

equipe técnica para realizagdo de auditoria dos contratos

52,00 100,00
1,00 100,00
0,

Resultado % meta
Anual alcancada

da PAS
1,00 100,00
100,00 100,00

OBJETIVO N2 1.6 - Fortalecer os vinculos do cidadéao, conselheiros de satide, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios
de saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

Descricdao da Meta

1. Estimular a
participagao popular no
conselho de saude.

. . Unidade Ano - . Meta ilibel
Indicador para monitoramento s Linha- Meta de
. de Linha- Plano(2022- )
e avaliacao da meta . Base 2023 medida
medida Base 2025)
- Meta
Reunides do Conselho Municipal Ndmero 2021 12 48 12 Ndmero
de Saude.
Agdo N2 1 - Realizar Reunides mensais com o Conselho Municipal de Saude
Acdo N° 2 - Divulgar as atribuicdes e o carater fiscalizatério e deliberativo do Conselho Municipal de Satude
Proporcdo de conselheiros de Ndmero 2021 8 8 8 NUmero

2. Manter atualizado o
cadastro do conselho de
salde nos sistemas de
informacao.

saude com cadastro atualizado no
sistema de acompanhamento dos
conselhos de salude - SIACS.

Acao N2 1 - Manter atualizado o Cadastro dos Conselhos Municipais de Saude nos Sistemas de Informagao;

Agdo N2 2 - Realizar treinamento aos técnicos da Secretaria Municipal de Salde quanto aos sistemas de informagao

3. Realizar
oficinas/capacitagdes
para 100% dos
conselheiros municipais
de salde.

NUmero de oficinas/capacitacées Numero 2021 0 4 1 Namero

realizadas.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

12,00 100,00

8,00 100,00

1,00 100,00

Agao N2 1 - Organizar e realizar e propiciar a participagao de tecnicos de secretaria municipal e dos conselheiros municipais de saude em oficina/

capacitagao

4. Realizar 1 Conferéncia
Municipal de Saude.

Ndmero de conferéncias Ndmero 2019 1 1 1 Ndmero

realizadas.

Acdo N° 1 - Organizar e realizar a Conferéncia Municipal e Temética de Salde

1,00 100,00

OBJETIVO N2 1.7 - Qualificar instrumentos de execucao direta, com geracao de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

Descricao da Meta

1. Manter o servigo de ouvidoria

municipal implantado na

Secretaria Municipal de Saude.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta pRses
. N Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- )
i - Base 2023 medida -
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta
NUmero de NUmero 2021 1 1 1 NUmero

atendimentos da
ouvidoria municipal.

Acao N2 1 - Manter estruturado o Servigo de Ouvidoria Municipa vinculado a demandas do SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00
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Acao N2 2 - Aprimorar os meios de comunicagao para recebimento de demandas da ouvidoria Vinculadas ao SUS

2. Realizar capacitagdes para NUmero de Ndmero 2021 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
instrumentalizar os ouvidores capacitacoes
municipais de salde. realizadas.

Acdo N2 1 - Realizar Capacitagdo em Ouvidoria.

Acao N2 2 - Oportunizar participagao dos servidores, vinculados a ouvidoria municipal, as capacitagdes, reunides, encontros, ofertadas pelos entes
federados

OBJETIVO N2 1.8 - Estruturar o processo de gestao visando um salto de qualidade nos aspectos de planejamento, gerenciamento,
monitoramento, avaliacdo e efetivo cumprimento de objetivos e metas e a melhor conducao da politica municipal de saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::udade Resultado % meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada
i~ . Base medida Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar 01 NUmero de Programacdo de Numero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Programacédo de Saude  Salde aprovada pelo
(PAS), a cada ano. Conselho Municipal de

Saude.
Acdo N° 1 - Elaborar Programacao Anual de Saude
Acao N2 2 - Encaminhar programacgao Anual de Salde para o Conselho Municipal de Saude para deliberagdes
2. Elaborar Relatério NUmero de Relatério Ndmero 2021 4 16 4 Ndmero 4,00 100,00
Quadrimestral. Quadrimestral apresentado.
Acdo N° 1 - Elaborar Relatério de Prestagdo de Contas
Acao N2 2 - Encaminhar Relatério Quadrimestral para Deliberagdes do Conselho Municipal de Saude
3. Elaborar Relatério de  NUmero de Relatério de Ndmero 2021 4 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Gestao (RAG) a cada Gestdo apresentado ao
ano. Conselho Municipal de

Saude.
Acdo N° 1 - Elaborar Relatério de Prestagdo de Contas
Acao N2 2 - Encaminhar Relatério Quadrimestral para Deliberagdes do Conselho Municipal de Saude
4. Enviar 06 remessas Numero de Remessas de Ndmero 2021 6 24 6 Ndmero 6,00 100,00
dos dados financeiros dados financeiros ao SIOPS.
por ano ao SIOPS.
Agao N2 1 - Enviar remessas dos dados financeiros ao SIOPS
5. Avaliar satisfacdo dos Apresentacdo de dados de Ndmero 2021 0 2 Ndo Ndmero
servigos de saude. pesquisa de satisfacao. programada
6. Manter a fiscalizacdo  Percentual de cumprimento NUmero 2021 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
de 100% dos de cada Instrumento de
instrumentos de Gestdo  Gestdo.
do SUS.
Acdo N° 1 - Fiscalizar e avaliar execugdo: I. Plano Plurianual de Governo (PPA); Il. Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO); Ill. Lei Orgamentéria Anual
(LOA); IV. Programacao Anual de Saude (PAS); V. Relatérios Quadrimestrais; VI. Relatério Anual de Gestdo (RAG).
7. Realizar e Manter ata conselho municipal de Ndmero 2020 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Processo de salide com dados de
Territorializagao. territorizalizacao.
Acao N2 1 - manter atualizado analises de risco no processo de territorializagdo
Agao N9 2 - Manter atualizado cadastro de residentes na area de abrangencia
Agdo N2 3 - Manter atualizado extratificacdo de risco
OBJETIVO N2 1.9 - Implementar acées de educacao continuada e educacdo permanente em saude.

Indicador para Unidade Ano Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar Plano Municipal de Ndmero Plano Municipal Ndmero 2021 O 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Educacdo Permanente em de Educacao Permanente
Saude. em Saude.
Acao N° 1 - Realizar cronograma de Formagao continuada
Acao N2 2 - Realizar capacitagdes aos trabalhadores da secretaria municipal de Salde
2. Certificacdes de qualificagéo NUmero de certificacdes Ndmero 2021 20 5 Ndmero 5,00 100,00
para profissionais, trabalhadores, emitidas.
gestores e académicos ligados
ao SUS.
Acdo N° 1 - Possibilitar a realizacdo de formacao continuada aos trabalhadores da secretaria municipal de satude
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Acao N2 2 - Manutencdo de cadastro da Secretaria Municipal de Saude junto as instituicdes de ensino e conveniados para realizacdo de estagio.

3. Participar de projetos de NUmero de profissionais Ndmero 2021 O 20 5 Ndmero 5,00 100,00
formacao continuada ofertados de salde participando das
pelos entes federados. Formacdes continuadas.

Acao N° 1 - Participagao dos profissionais da Secretaria Municipal de Satde nos Cursos de Formagdo Continuada

OBJETIVO N2 1.10 - Investir em qualificacao e fixacao de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em satide nos servicos do
SUS da esfera publica na Regido de Saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::udade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 ) alcancada
. . Base medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Proporcionar aos Realizacdo de Ndmero 2021 0 2 Nao Ndmero
trabalhadores que atendem ao Concurso Publico programada
SUS, na esfera publica vinculos
protegidos.
2. Realizar, no minimo, uma Ata de Reunido para  Numero 2021 0 2 N&o Ndmero
mesa (01) anual de negociagdo negociagao salarial programada
salarial com os servidores. dos servidores.

DIRETRIZ N2 2 - PROMOCAO E PROTECAO A SAUDE.

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer as acées de promocao da satide com foco nos temas prioritarios da politica nacional de promocéao da
saude (PNPS).

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
oo " Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar uma linha de Linha de cuidado para Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
cuidado especifica para controle, controle,tratamento e
tratamentoe prevencgao da prevencdo da obesidade
obesidade. no estado implantada.

Acao N2 1 - Articular com os setores envolvidos para a construgdo da linha de cuidado para controle, tratamento e prevencdo da obesidade no
municipio

Acao N2 2 - Realizagdo de ativiades coletivas e individuais nos diversos instrumentos disponiveis, com articulagdo dos servigos
(CRAS/CREAS/EDUCACAQ/ESPORTES

2. Manter acdes do Programa de  nUmero de Grupos Nimero 2021 1 24 6 Ndmero 4,00 66,67
Tabagismo. finalizados.

Acgao N2 1 - Dispensagao de insumos e medicagdes para combate ao tabagismo
Acao N2 2 - Qualificar os profissionais da APS para o acompanhamento dos grupos de tabagismo

Acao N@ 3 - Realizar atividades de promocao da nao iniciagdo do uso de tabaco e outras drogas em adolescentes e jovens em articulacdo com a
Secretaria de Educacéo.

Acao N2 4 - Manter a normatizacdo da prescrigdo da farmacoterapia de antitabagismo conforme preconizado pelo INCA/MS.
Acao N2 5 - Manter orientagdes em fiscalizagdo sanitaria sobre aplicagao de lei antifumo

3. Aumentar em 10% o registro Percentual de cobertura 0 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
no Sistema Nacional de Vigilancia de acompanhamento do

Alimentar e Nutricional (Sisvan) estado nutricional

do estado nutricional de criangas, no Sisvan.

adolescentes, gestantes, adultos

e idosos.

Acao N° 1 - Qualificar os profissionais da APS para o acompanhamento do estado nutricional de criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.
Acao N2 2 - Realizar o registro de peso e estatura em prontuario eletronico nas pré consultas e triagens

Acao N° 3 - Realizar acompanhamento de IMC nos alunos da rede municipal de ensino

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer a atencao primaria a saide como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencao a saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
e B L - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida- Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manutencdo de Cobertura = (60 horas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
100% de atendimento a semanais x 3.000) (n2 equipes
populacdo através de ESF x 3.000) / populacao total.
equipes de Atencao Considerando quecada 60
Primaria. horas/médico (outros modelos)
equivalem a uma equipe da ESF
com o potencial de
atendimento de 3.000 pessoas.
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Agdo N2 1 - Pleitear recursos financeiros para custeio, investimento e educagdo permanente das agdes de servigos da Atengdo Primaria a Saide com
foco em desempenho e qualidade.

Acdo N° 2 - Pleitear recurso para Construgado de unidades de atengdo em saude
Acao N2 3 - Realizagdo de revisao da Territorializacdo das Unidades de Atenc¢do a Saude do Municipio;
Agdo N2 4 - Realizar estudo de dimensionamento de pessoal necessario para atendimento das unidades de atencéo primaria em satde

Acdo N° 5 - Manter Unidades de Saude da Familia com equipe completa

2. Manter abaixo de Proporgdo de internamentos Ndmero 2021 1.725 25,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
25% as internagdes por por causas sensiveis a Atengao

causas sensiveis na Primaria.

Atengdo Primaria em

Saude.

Acao N2 1 - Consolidar a Linha de Cuidado da Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus.
Acéo N° 2 - Realizar sensibilizagdo dos profissionais da Atengdo Primaria

Acao N2 3 - Realizar extratificagdo de risco de hipertensos e diabeticos

Acao N2 4 - Realizar agdes de conscientizacdo e controle de hipertensao e diabetes

3. Reorganizar perfil PA com perfil assistencial Ndmero 2021 0 1 1 Namero 1,00 100,00
assistencial da Unidade organizado.

de Pronto Atendimento

Municipal (PA) com

equipes

multidisciplinares sob

coordenacdo da APS.

Acdo N° 1 - Pleitear Recursos para apoiar a adequacao da estrutura fisica e do equipamentos do PA.

Acao N2 2 - Capacitar equipes multiprofissionais.

4. Manutencao da Manutengao da participagdo Ndmero 2021 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
participagdo junto ao junto ao CISOP.
Consorcio

Intermunicipal de
Saude (CISOP).

Acao N@ 1 - Realizagao de Exames especializados

Acao N2 2 - Realizagdo de Consultas especializadas

5. Manutencdo da Manutengao da participagdo Ndmero 2021 1 4 1 Ndmero 1,00 100,00
participagdo junto ao junto ao CONSAMU.
Consorcio

Intermunicipal Samu
Oeste (CONSAMU).

Agdo N2 1 - Manter consorcio municipal para Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Realizadas pelo SAMU

OBJETIVO N2 2.3 - Fortalecer a linha de cuidado em satide bucal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pRazes % meta
o . ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2023 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar em 100% a Percentual de Cobertura de Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 75,00 75,00
cobertura de Saude Salde Bucal na Atencao
Bucal. Bésica (e-gestor/DAB).

Agdo N2 1 - Instalagdo de consultério odontolégico em todas as unidades de satde do municipio.
Acdo N° 2 - Aumentar o niUmero de equipes de saude bucal.

Acao N2 3 - Pleitear recursos financeiros para construcao/reforma/ampliacao de consultérios odontolégicos e aquisicdo de materiais e equipamentos

2. Manter realizacdo de Percentual de Criangas com Ndmero 2021 1.724 100,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
escovacao registro de escovacdo
supervisionada e supervisionada realizada.

aplicagdo de fldor nos
CMEIS e Escolas
Municipais.

Agdo N2 1 - Realizar atividade de escovagao supervisionada e aplicacdo de fldor nos alunos matriculados nos CMEIS e Escolas Municipais;

3. Ampliar o numero de NUmero de Gestantes com Ndmero 2020 219 1,00 0,80 Razdo 0,80 100,00
gestantes com pré natal  atendimento odontologico
na atengado primaria com dividido pelo numero de

atendimento gestantes com pre natal na
odontolégico individual atengao primaria com

com Equipe de Saude atendimento odontolégico
Bucal. realizado.

Acdo N° 1 - Implantar protocolo municipal de atendimento Odontolégico a Gestante;
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Acao N2 2 - Realizar atendimento Odontoldgico as Gestantes;

4. Ampliar o nimero de
criancas menores de 01
ano com atendimento
odontoldgico.

NUmero de Criangas menores NUumero 2020 219 1,00 0,80 Razao 0,80 100,00
de 01 ano com atendimento
Odontoldgico registrado /
nascidos vivos no ano.
Acdo N° 1 - Implantar protocolo de Primeiro atendimento odontolégico da Crianga menor de 1 ano;
Acao N2 2 - Realizar atendimento Odontolégico em criangas menores de 1 ano
NUmero de idosos com 0 1,00 0,80 Razao 0,80 100,00

5. Ampliar o nimero de
idosos com atendimento
odontoldgico.

atendimento Odontoldgico
registrado dividido pelo
nimero de idosos
cadastrados na atencao
primaria.

Acdo N° 1 - Implantar protocolo de atendimento odontolégico ao idoso.

Agdo N2 2 - Realizar atendimento Odontolégico em idosos

OBJETIVO N2 2.4 - Ampliar o acesso das mulheres as acées de prevencao e diagnéstico precoce do cancer de mama e colo de ttero.

Descricao da Meta

1. Manter a razdo de
exames citopatoldgicos do
colo do Utero acima de
0,65 ao ano na populagao-
alvo.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. I . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
Razdo entre exames Razdo 2020 0,70 0,66 0,66 Razdo 0,66 100,00

citopatolégicos do colo do Utero

na faixa etéria de 25 a 64 anos e
a populagdo feminina na mesma
faixa etaria

Acdo N9 1 - Monitorar a intensificacdo da coleta de citologia do colo do Utero na populacdo feminina, prioritariamente na faixa etaria de 25 a 64 anos.

Agdo N2 2 - Realizar capacitagdes com tematica coleta de exames citopatologicos
Agdo N2 3 - Realizar campanhas de conscientizagdo sobre cancer de colo de Utero

Acao N° 4 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos para coleta de exames;

2. Manter a razao de Razdo entre mamografias Razdo 2020 0,40 0,30 0,30 Razao 0,30 100,00
exames de mamografias realizadas nas mulheres de 50 a
realizadas na populagdo- 69 anos e a populacao feminina
alvo acima de 0,30 ao nessa faixa etaria.
ano.
Acao N2 1 - Monitoramento e intensificagao da realizagdo de mamografias na populagao prioritariamente na faixa etaria de 50 a 69 anos.
Acdo N° 2 - Rastreamento de mulheres para as acdes de controle do cancer do colo de mama na APS;
Acao N2 3 - Realizar campanhas de conscientizagao sobre cancer mama
Agdo N2 4 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos para coleta de exames;
OBJETIVO N2 2.5 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a satide da mulher e atencdo materno-infantil.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
o . — ) Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2023 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Aumentar o Proporgao de parto normal no 0 55,00 55,00 Percentual 55,00 100,00
percentual de parto Sistema Unico de Salde e na
normal (PES - PR - Saude Suplementar
Diretriz 1).
Acao N2 1 - realizar orientagdes quanto a importancia de parto normal
2. Aumentar a proporcao Proporcdo de nascidos vivos de 0 100,00 100,00 Proporcdo 85,00 85,00
de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas
mdes com no minimo 7 de pré-natal.
consultas de pré-natal
(PES-PR-Diretriz 1).
Acao N2 1 - Realizar busca ativa de gestantes para realizacdo de consulta de pre natal
Acao N° 2 - Realizar acOes de orientagdo de importancia de realizacdo de pre natal
Acao N¢ 3 - realizar extratificacdo de risco em gestantes
3. Ampliar a testagem de  NUMERO DE TESTES DE SiFILIS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sifilis em gestantes. POR GESTANTE.
Agao N2 1 - Realizar teste rapido de sifilis na gestante
Acao N2 2 - Realizar capacitagao dos profissinais da APS para realizagdo do teste rapido de sifilis
Acao N° 3 - Manter todas as unidades de saude da atencgao primaria realizando teste rapido de sifilis
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4. Fortalecer as acdes de FORTALECER AS ACOES DE 0 2 3
planejamento familiar. PLANEJAMENTO FAMILIAR EM

PARCERIA COM A ASSISTENCIA

SOCIAL (N2 DE ACOES A SEREM

DESENVOLVIDAS).

Acao N2 1 - Qualificacdo das equipes de Atengao Primaria
Acao N° 2 - Articulagdo com rede de assisténcia e demais secretarias municipais
Acao N2 3 - Realizagdo de Seminarios e Palestras com a tematica planejamento familiar

Percentual de nascidos vivos de 0
maes com menos de 20 anos.

5. Manter o niUmero de
gestagdes em
adolescentes abaixo de
15 %.

15,00 15,00

Acao N° 1 - Realizagao de atividades coletivas para adolescentes com foco no planjamento familiar
Acao N2 2 - Realizagdo de atividades coletivas para adolescentes tematica ISTés

Acao N2 3 - Manter atividades de orientagdes a adolescentes junto as escolas municipais e estaduais;

Ndmero 3,00 100,00

Percentual 15,00 100,00

Acao N2 4 - Capacitar equipes da APS para atengao integral a saude de adolescentes (acesso, acolhimento, orientacdes, planejamento reprodutivo,

pré-natal, parto e puerpério).
OBJETIVO N2 2.6 - Qualificar o acompanhamento de familias em condicdo de vulnerabilidade.

Indicador para

3 Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento e B Linha- Meta
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2023
& medida Base 2025)
meta
1. Acompanhar, na Atencdo Priméaria, NUmero de familias 0 80,00 80,00

Beneficiarias do
Programa Bolsa
Familia

80% dos beneficidrios do Programa
Bolsa Familia (PBF) com perfil saude
nas condicionalidades de saude.

Agdo N2 1 - Capacitar equipes da APS para atencdo integral a salde dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia;
Acao N° 2 - Realizar acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia;

Acao N2 3 - Manter participagdo no comite gestor do bolsa familia

OBJETIVO N2 2.7 - Implementar a linha de cuidado em satide mental na rede de atencao a saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Blase Plano(2022- 2023
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Implementar a linha de NUmero de Unidades Nimero 2021 0 4 2

de APS com a linha de
cuidado em saude
mental implementada.

cuidado em salide mental nas
equipes de APS.

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes de atencdo primaria em salde para o cuidado em salde mental.
Acao N2 2 - Manter protocolo de fluxo de encaminhamento ao programa SIM PARANA
Acao N° 3 - Pleitear ampliacdo de incentivos financeiros estaduais para implantacao e custeio de servigos

Agdo N2 4 - Realizar e manter Fluxo nas redes de cuidados em salide mental com os diversos setores e servigos.

2. Ampliar o acesso a Atencdo Acbes de 0 100,00 100,00
Psicossocial da populagdo em matriciamento

geral, de forma articulada com os sistematico realizadas

demais pontos de atengdo em por CAPS com equipes

salide e outros pontos de Atencdo Basica

intersetoriais.

Acdo N2 1 - Implantagao de protocolos assistenciais

Acao N° 2 - Implantacdo de fluxos de atendimento

Acao N2 3 - Capacitar as equipes técnicas

3. Manter pactuagdo de AIH para  NUmero de AlH para Ndmero 2021 4 16 2
leitos de internamento em salde internacdo em salde

mental. mental.

Acdo N° 1 - Qualificar as equipes de atencdo primaria em salde para o cuidado em salde mental.

Acao N2 2 - Capacitacdo das equipes de atencdo primaria em salde nos sistemas de regulagao

4. Manter dentro do Consorcio Ndmero de pacientes 0 8 2

(CISOP) o servico SIM Parana. encaminhados.
Acdo N° 1 - Qualificar as equipes de atencdo primaria em salde para o cuidado em salde mental.

Acao N2 2 - Estabelecer fluxo de encaminhamento ao programa SIM PARANA

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 80,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Ndmero 2,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Ndmero 2,00 100,00
Ndmero 2,00 100,00
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OBJETIVO N2 2.8 - Implementar a linha de cuidado a saude fisica.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
- q N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
g " Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar e implementar NUmero de atividades de 0 48 12 Ndmero 12,00 100,00

servigo de fisioterapia e realizadas.
atividade fisica municipal.

Acao N2 1 - Qualificar as equipes de atencdo primaria em saude para atendimento em fisioterapia;

Agdo N? 2 - Realizar atividades coletivas e/ou individuais de reabilitagdo fisica

Acao N° 3 - Implantar servigos de hidroterapia;

Acao N2 4 - Manter grupos de atividade coletiva conforme a demanda (zumba, pilates, caminhada, exercicios de condicionamento fisico, etc.)

Agdo N@ 5 - Implantar grupo de atividade coletiva para acompanhamento de paciente obesos

OBJETIVO N2 2.9 - Implementar a linha de cuidado do idoso.

Unidade

- - 0,
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado 7o meta
Met valiacdo da met de Linha- B Plano(2022- 2023 medid Anual alcancada
eta avallagao ca meta medida Base °°C  2025) ecica ua da PAS
- Meta
1. Ampliar a Percentual de idosos com estratificaggodo 0 48 12 Ndmero 12,00 100,00

estratificagao risco de fragilidade.
de risco para
idoso.

Acao N2 1 - Capacitar as equipes técnicas para estratificagao de risco.

Acdo N° 2 - Registrar estratificagao de risco em planilhas.

2. Reduzir a Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 0 15 15 NUmero 0 0
taxa de pelo conjunto das 4 principais DCNT

mortalidade (doencas do aparelho circulatério, cancer,

prematura. diabetes e doencas respiratérias crénicas)

Acao N2 1 - Capacitar as equipes da atencdo e em salde e rede de servigos para atendimento a pessoa pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas
do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias crénicas)

OBJETIVO N2 2.10 - Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criacao de Politica municipal de Saude, que contribua
para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos de deficiéncia.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Promover a garantia de NUMERO DE UNIDADES 0 16 1 Ndmero 1,00 100,00
acessibilidade e a implementagdo e DE SAUDE ADEQUADAS
criagdo de Politica municipal de AO ATENDIMENTO
Salde, que contribua para a INTEGRAL AO
melhoria da qualidade de vida das  PORTADOR DE
pessoas com diferentes tipos de DEFICIENCIA.
deficiéncia.
Acao N2 1 - Participar de atividades junto a APAE
Acao N° 2 - Implantar fluxos de atendimento para pessoas Atipicas, conforme legislagdo municipal
Acao N2 3 - Manter atendimento com Neuropediatra no municipio
Acdo N@ 4 - Manter atendimento com Psiquiatra no municipio
Acao N° 5 - Participar de agdes junto as associacdes municipais de Pessoas atipicas
OBJETIVO N2 2.11 - Consolidacdo da Gestdo da Atencao Basica.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta

_— . ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida- Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Organizar os servigos REALIZAR A AQUISICAO DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
préprios de maneira que EQUIPAMENTOS, MOVEIS,
se tenha atendimento BENS DURAVEIS E NAO

humanizado, de qualidade, DURAVEIS, BEM COMO A
equidade, garantindo um  CONTRATACAO DE

melhor acesso a PROFISSIONAIS PARA O
populacao. MELHOR ATENDIMENTO DA
POPULACAO.

Acdo N2 1 - Manter atendimento na unidade de saude 24 horas

Acao N° 2 - Realizar aquisicdo de mobiliario para as unidades de saude
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Agdo N 3 - Realizar aquisicdo de equipamentos para as unidades de saude

Acao N2 4 - Manter equipe minima para atendendimento nas unidades de saude

Acao N° 5 - Implantar atendimento farmaceutico nas unidades de saude

Acdo N9 6 - Realizar manutengao dos equipamentos das unidades de saude

Agao N2 7 - Realizar manutengao da estrutura fisica das unidades de saude

2. REESTRUTURACAO DOS REESTRUTURACAOQ DA 0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
SERVICOS DE SAUDE. ESTRUTURA FISICA DO
PRONTO ATENDIMENTO.
Agdo NO 1 - Pleitear recursos financeiros para ampliagcdo da unidade de saude de Santa Maria
Acdo NO 2 - Pleitear recursos para construcao de Unidade de SalUde para Estrategia saude da Familia Posto Central (malucelli)
OBJETIVO N2 2.12 - Manutencao do NASF.
. . _ . o
Descricéo Indlc'ador para - Unidade A.no Linha- Meta Meta Umd.ade de Resultado % meta
da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. REGISTRO DE ATIVIDADES DA 0 6 12 Ndmero 12,00 100,00
Manutencao EQUIPE NASF
do NASF.
Acao N° 1 - Manter atendimentos da equipe multiprofissional
OBJETIVO N2 2.13 - Responsabilidade Sanitaria e controle social.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta sce % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. IMPLEMENTAR ACOES DE NUMERO DE 0 4 2 NUmero 2,00 100,00
RESPONSABILIDADE SANITARIA E  ATIVIDADES COM A
CONTROLE SOCIAL. TEMATICA PREVENCAO.
Acao N2 1 - Manter reunioes conselho municipal de saude
Acdo N° 2 - Realizar Conferencia Municipal de Saude
OBJETIVO N2 2.14 - Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuarios através de Trabalhos em equipe.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta Il % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2023 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o empoderamento, NUMERO DE ACOES 0 3 12 NUmero 12,00 100,00

autonomia das equipes e dos
usuarios através de Trabalhos em

equipe.

PROGRAMADAS COM
AS ESF.

Acao N2 1 - Manter realizagdo de reunides de equipe nas Unidades de Atendimento

Acao N° 2 - Realizar reunides com equipe multiprofissional

OBJETIVO N2 2.15 - Conhecer estatisticamente os micros regides; levantar as caracteristicas e necessidades de cada drea, para a
implantacao de projetos de Prevencdo e Promogao de satide conforme a necessidade.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Y 3 N Linha- Meta ) Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar processo  AGCOES PARA DIAGNOSTICO 0 2 2 NUmero 2,00 100,00

de Territorializagao.

DE SITUACAO

Acdo N2 1 - Realizar avaliacéo do territorio junto as unidades de saude

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento das condicdes de saude da populagédo

Acdo N2 3 - Realizar estudo de estruturas fisicas das unidades de saude

Acdo N@ 4 - Realizar estudo de viabilidade de equipe

OBJETIVO N2 2.16 - Promover a satide com o fortalecimento da Atencdo Primaria no Municipio, integrada as Redes de Atencao visando
a garantia da integralidade das acdes para os segmentos populacionais com equidade, buscando a melhoria dos indicadores de

saude.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :;udade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . u alcancada
P . Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolver agdes Desenvolvimento de 0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00
em 100 % das escolas  atividades nas escolas do
municipais. Programa Saude na Escola.
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Acdo N2 1 - Realizar avaliacao de situacdo vacinal de criancas em idade escolar

Acao N9 2 - Participar de atividade de monitoramento de IMC em criangas da rede municipal de ensino
Acao N2 3 - Desenvolver atividades de orientagdo nas escolas do municipio

Acdo N° 4 - Participar de capacitagdes junto a secretaria de educacdo para trabalho em rede

Acao N@ 5 - Realizar inspecao sanitaria em todas as escolas do municipio

2. Elaboracao de
Protocolos de
Atendimento a
populacdo nos diversos
ciclos de vida.

Elaboracdo de Protocolos de 0 8 3
Atendimento Municipal.

Acao N2 1 - Elaborar Protocolo de atendimento municipal
Acao N° 2 - Revisar protocolos de atendimento municipal

Agdo N2 3 - Participagdo dos tecnicos da Secretaria Municipal de Saude em oficinas tematicas e reunides

3. Instituir Referencia e Unidades de saude 0 100,00 2,00
Contra-Referencia utilizando-se do servico de
Municipal. referencia e contra
referencia municipal.
Acao N° 1 - Monitorar fila de espera por especialidade
Agdo N2 2 - Manter instituido Fluxo de Referencia e Contra-referencia
4. Adequagao TFD Apresentacdo e Aprovacao 0 1 3
(tratamento fora do do Protocolo de TFD ao
Domicilio). Conselho Municipal de
Saude.
Acao N° 1 - Manter transporte sanitario
Acdo N2 2 - Pleitear recurso para aquisicao de veiculo para transporte sanitario
Acao N2 3 - Manter conveinio junto ao CISOP para transporte sanitario
Acao N9 4 - Manter convenio com insituicdes (CASA DE APOIO para TFD)
5. Estruturacao de Apresentacdo de 0 1 Ndo
Organograma da SMS.  Organograma da Secretaria

Municipal de Saude ao
Conselho Municipal de
Saude.

programada

Ndmero 3,00 100,00

Percentual 2,00 100,00
Ndmero 1,00 33,33
Namero

OBJETIVO N2 2.17 - Fortalecer as acoes de Promocao da Alimentacao Sauddavel e implementar o monitoramento em situacées de Risco

para Doencas e Agravos Prevenieis.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Fortalecer as acdes de Promocao FORTALECER AS 0 100,00

da Alimentacdo Saudavel e
implementar o monitoramento em
situagdes de Risco para Doengas e

ACOES DE
PROMOCAO DA
ALIMENTACAO

Agravos Prevenieis.

SAUDAVEL.

Acao N2 1 - Manter atendimento com nutricionista vinculado a equipe multiprofissional

Acao N° 2 - Realizar acdes de orientagdo a alimentacao saudavel junto as escolas municipais

Agdo N2 3 - Realizar fiscalizagdo sanitaria em estabelecimentos manipuladores de alimentos

Acdo N@ 4 - Estruturar agao de grupo de obesidade

Acao N@ 5 - Avaliar criangas em idade escolar quanto ao IMC

Acao N2 6 - Realizar verificagdo de Peso e estatura na pre consulta

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 50,00 100,00

OBJETIVO N2 2.18 - Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atencao Integral a Saude

do Homem.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023
avaliacdo da meta medida Base 2025)

1. - Implementar, IMPLANTAR ACOES 0 100,00 50,00

fortalecer e aperfeicoar as
iniciativas prioritérias da
Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saude
do Homem.

VISANDO A ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE DO
HOMEM.

Acao N° 1 - Capacitar equipes municipais para atendimento a saude do homem

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 50,00 100,00
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Acao N2 2 - Realizar agdes de sensibilizacdo de importancia ao acompanhamento anual da saude do homem
Acao N@ 3 - Realizar consultas em horario extendido facilitando o acesso aos homens nas unidades de saude
Acao N2 4 - Realizar a¢0es junto as empresas do municipio de seguranga no ambiente do trabalho

Acao N2 5 - Realizar atendimentos nas empresas do municipio buscado facilitar acesso a consultas e exames

2. Implementar agdes de Proporcao de acbes de 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
educacdo permanente para educacao permanente

qualificacao das redes de implementadas e/ou

Atencao, pactuadas na CIR  realizadas pelo

e aprovadas na CIB. municipio.

Agdo N2 1 - Realizar agdo Educagdo permanente com a tematica saude do homem

3. Ampliar o nimero de NUmero de pontos do 0 10 Néo Ndmero
pontos do Telessalude Telessalde Brasil Redes programada

Brasil Redes (PES-PR- implantados.

Diretriz 14).

OBJETIVO N2 2.19 - Promover a garantia de acessibilidade e a implementacéao e criacao de Politica municipal de Saude, que contribua
para a melhoria da qualidade e acesso aos servicos.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada
i - Base medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construcao de Unidade Obra Concluida 0 2021 3 1 Ndmero 1,00 100,00
Basica de Saude.
Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para construcao de Unidade de Atencdo Primaria em Salde
2. Construcdo de Centro de  obra Concluida NUimero 2021 1 1 Ndmero 0 0
Imagem
Acao N2 1 - Pleitear Recurso para Construgdo de Centro de Imagem
3. Construgdo de Sede obra Concluida Nimero 2021 1 Nao NUmero
Administrativa da programada
Secretaria Municipal de
Saude
4. Reforma e Ampliagdo de  obra Concluida Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Unidades de Saude
Agdo N2 1 - Pleitear Recurso para construgdo de Reforma e Ampliagdo de Unidades de Salde
5. Construcao de Garagem  obra Concluida Nimero 2021 1 Nao Namero
Municipal programada
6. Reforma e Ampliacdo de  obra Concluida Ndmero 2021 4 1 Ndmero 0 0
Academias de Saude
Acdo N2 1 - Manter Academias de Salde Funcionando
7. Aquisicao de Ambulancia nota fiscal Nimero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
Acao N2 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdo de Veiculos Ambulancia
8. Aquisicao de Veiculos nota fiscal Ndimero 2021 4 2 Ndmero 2,00 100,00
para atividades das ESF
Acdo N° 1 - Pleitear Recurso para Aquisicao de Veiculos para Unidades de Atencdo Primaria em Saude
9. Aquisigao de Veiculos nota fiscal Ndmero 2021 4 2 Ndmero 2,00 100,00
para Transporte Sanitario
Agdo N2 1 - Pleitear Recurso para Aquisicéo de Veiculos para Transporte Sanitario
10. Aquisicdo de insumos nota fiscal Ndimero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00

Acao N2 1 - Adquirir insumos para as unidades de saude

Agao N9 2 - Adquirir Material de Limpeza para ambientes medico hospitalar

Agdo N2 3 - Aquisicdo de Material de Escritorio

Agdo N2 4 - Aquisicdo de Combustivel para frota da secretaria Municipal de Saude

Acao N° 5 - Aquisicao de produtos de genero alimenticio para atividades das unidades de atencdo a saude e secretaria municipal de saude

11. Aquisicdo de mobiliarios nota fiscal Ndmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Acao N2 1 - Pleitear Recurso para Aquisicdo de Mobiliario

12. Aquisigao de nota fiscal Ndimero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Equipamento

Agdo N2 1 - Pleteiar recursos para aquisigdo de equipamentos

Acao N° 2 - Realizar manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos
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OBJETIVO N2 2.20 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacao de violéncia, com foco na atencao, promogao e
cuidado em saude.

Indnc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2023 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter o atendimento integral as Ndmero de Ndmero 2021 4 4 Ndmero 4,00 100,00
pessoas em situacao de violéncia notificacdes
interpessoal/autoprovocada com realizados

servicos de referéncia.

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes da atencdo e em saude e rede de servigos para atendimento a pessoa vitima de violéncia
Acao N2 2 - Manter fluxograma de atendimento integral a pessoas vitima de violéncia

Acdo N9 3 - Notificar todos os atendimentos de pessoas vitimas de violéncia atendidos na rede de servicos;

Acao N2 4 - Implantar e Manter o NUcleo de prevencgao de violéncias com reunides periédicas.

Acdo N2 5 - Manter discussoes de casos em reunioes de equipe junto a equipe multiprofissional

OBJETIVO N2 2.21 - Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situacao de Urgéncia.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— B L s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2023 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Reduzir a taxa de Taxa de mortalidade por causas Numero 2021 4 1 NUmero 1,00 100,00
mortalidade por causas externas, exceto agressdes
externas, exceto agressdes interpessoais residentes no
interpessoais. municipio.

Agdo N2 1 - Implantar/Implementar protocolos assistenciais na urgéncia de atencdo da Rede de Atengdo a Saide com foco no atendimento qualificado
do traumatizado.

2. Manter cobertura de Contrato CONSAMU Ndmero 2021 1 4 6 Ndmero 6,00 100,00
Atendimento da populagdo

em situagdo de urgéncia

pelo Samu

Acdo N° 1 - Manter a base do Samu Regional para melhorar resolutividade e tempo/resposta do servigo.
Acdo N° 2 - Monitorar a qualidade dos servigos de urgéncia e emergéncia.

Acao N2 3 - Apoiar a implantagdo dos Complexos Reguladores Macrorregionais como estratégia de acesso e garantia de assisténcia qualificada a ser
disponibilizada para toda populagao.

Acéo N° 4 - Implantar/Implementar protocolos assistenciais e de fluxo de urgéncia no municipio.
Acdo N° 5 - Manter apoio de frota quando solicitado pelo érgao regulador

Acao N2 6 - Realizar capacitagao para equipes de atendimento de atengao em saude.

DIRETRIZ N2 3 - PROMOCAO E PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIA EM SAUDE BUSCANDO A REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE.

OBJETIVO N2 3.1 - Aperfeicoar e fortalecer a Vigilancia em Saude e através de uma atuacao integrada e intersetorial, contribuir na
educacao, prevencao e promogcao da saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::'dade Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada
i~ . Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Continuar com a NUmero de 6bitos maternos 0 2 2 Ndmero 2,00 100,00
reducao do nimero em determinado periodo e
de débitos maternos ( local de residéncia
PES - PR - Diretriz 1).
Acao N9 1 - Realizar sensibilizagao dos profissionais de saude nas linhas de cuidado materno
Acao N2 2 - Realizar captagdo precoce da gestante para inicio do pre natal
Acao N° 3 - Investigar as causas de obito em mulher em idade fertil
Acao N2 4 - Avaliar investigacdo de obito e realizar agdes junto as equipes de saude
Agdo N@ 5 - Participar de reundes de comite de mortalidade materna
2. Reduzir a Taxa de mortalidade infantil 0 0 0 NUmero 0 0

mortalidade infantil
(PES - PR - Diretriz 1).

Acao N2 1 - Realizar Capacitagdo dos tecnicos da secretaria municipal de saude para atendimento a crianga
Agdo N° 2 - Realizar investigacdo de obito fetal e infantil (menor de 1 ano)

Acao N9 3 - Participar do comite de invetigagao de obito
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Acao N2 4 - Implantar grupo Tecnico para avaliacdo de situacdes envolvendo menores de 1 ano

Acao N° 5 - Realizar discussao com equipes de atendimento para abordagem e investigagdo de casos de quase obito

3. Investigar todo PROPORGAO DE OBITOS 0 100,00 100,00 Percentual
caso de ébito infantil  INFANTIS E FETAL
e fetal INVESTIGADO

Acao N2 1 - Realizar investigagao de obito fetal e infantil

4. Investigar todo NUmero de 6bito por causa 0 100,00 100,00 Percentual
caso de dbito por materna em determinado
causa materna periodo e local

Acao N2 1 - Investigar 6bito de mulher em idade fertil

5. Investigar os Proporgdo de 6bitos de 0 100,00 100,00 Proporcdo
bbitos em mulheres mulheres em idade fértil (10 a

em idade Fértil, caso 49 anos) investigados.

ocorram no

municipio. (MIF) (PES

- PR - Diretriz 12).

Agdo N2 1 - Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio

6. Reduzir a NUmero de casos novos de 0 0 0 Ndmero
incidéncia de sifilis sifilis congénita em menores

congénita (PES - PR - de um ano de idade

Diretriz 12).

Acao N2 1 - Realizar teste rapido de sifilis na gestante

Acao N2 2 - Realizar teste rapido de sifilis no parceiro

Acao N° 3 - Realizar tratamento oportuno de sifilis conforme protocolo de atendimento a gestante
Acao N2 4 - Realizar investigagao de casos de sifilis congenica

Acao N2 5 - Participar do comite de sifilis congenita

7. Realizar 3 testes NUmero de teste de sifiisem 0 0,80 1,00 Razdo
de sifilis em gestante gestante no Sistema Unico de

com pré natal Saude e na Saude

vinculado Sistema Suplementar / 3 vezes o

Unico de Saude nimero de gestantes com pré

Suplementar. natal vinculado ao SUS.

Acdo Ne 1 - Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar

Agdo N2 2 - Capacitar profissionais para realizacédo de teste rapido

8. Realizar testes de  NUmero de teste de sifilisem 0 0,80 1,00 Raz&o
sifilis em parceiros de parceiros de gestante no

gestante com pré Sistema Unico de Salde e na

natal vinculado Salde Suplementar / 3 vezes

Sistema Unico de o nimero de gestantes com

Salde Suplementar.  pré natal vinculado ao SUS.
Acdo N° 1 - Realizar teste rapido de sifilis no parceiro

Acao N2 2 - Capacitar profissionais para realizacdo de teste rapido;

9. Realizar 3 testes NUmero de teste de HIV em 0 0,80 1,00 Razdo
de HIV em gestante  gestante no Sistema Unico de

com pré natal Saude e na Salde

vinculado Sistema Suplementar / 3 vezes o

Unico de Saude nlimero de gestantes com pré

Suplementar. natal vinculado ao SUS.

Acdo N2 1 - Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar
Acao N2 2 - Realizar teste rapido de HIV

Agdo N? 3 - Capacitar profissionais para realizagédo de teste rapido;

10. Realizar testes de NUmero de teste de HIV em 0 0,80 1,00 Raz&o
HIV em parceiros de  parceiros de gestante no

gestante com pré Sistema Unico de Salde e na

natal vinculado Salde Suplementar / 3 vezes

Sistema Unico de o nimero de gestantes com

Salde Suplementar.  pré natal vinculado ao SUS.

Acdo N2 1 - Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar

11. Realizar testes de NUmero de teste de Hepatites 0 0,80 1,00 Razdo
Hepatites em em gestante no Sistema Unico

gestante com pré de Saude e na Saude

natal vinculado Suplementar / 3 vezes o

Sistema Unico de nimero de gestantes com pré

Salude Suplementar.  natal vinculado ao SUS.
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Acdo N2 1 - Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar

12. Realizar testes de NUmero de teste de Hepatites 0 0,80 1,00 Razdo 1,00 100,00
HIV em parceiros de  em gestante no Sistema Unico

gestante com pré de Salde e na Saude

natal vinculado Suplementar / 3 vezes o

Sistema Unico de nimero de gestantes com pré

Salde Suplementar.  natal vinculado ao SUS.

Acdo Ne 1 - Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde Suplementar

13. Realizar registro  PROPORCAO DE VACINAS DO 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 100% das doses ~ CALENDARIO BASICO DE

de vacina VACINACAO DA CRIANCA COM

administradas no COBERTURAS VACINAIS

sistema de ALCANCADAS.

informacao

Agdo N2 1 - Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informacdo

14. Aumentar a Proporgdo de cura de casos 0 100,00 90,00 Proporgdo 100,00 111,11
proporcao de cura de novos de tuberculose
casos novos de pulmonar bacilifera.

tuberculose
pulmonar bacilifera.

Acao N° 1 - Realizar coleta de escarro para avaliagcao de BAAR
Acao N2 2 - Realizar exame dos contatos intradomiciliares de usuarios do servico em tratamento para tuberculose

Acdo N2 3 - Realizar Tratamento de tuberculose latente

15. Garantir a Proporgao de exame anti-HIV 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizagdo de exames realizados entre os casos

anti-HIV nos casos novos de tuberculose.

novos de

tuberculose.
Agdo N2 1 - Realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose.

16. Aumentar a Proporgdo de registro de 0 90,00 90,00 Proporcdo 90,00 100,00
proporgdo de registro O6bitos com causa basica

de ébitos com causa  definida.

basica definida (PES -

PR - Diretriz 12).

Acao N2 1 - INVESTIGAR OBITOS COM CAUSA BASICA MAL DEFINIDA

Acdo N2 2 - Participar de capacitagdo/sensibilizacdo para investigacao de obito

17. Encerrar 80% ou  Proporgao de casos de 0 90,00 80,00 Proporcdo 80,00 100,00
mais das doencgas doencas de notificagdo
compulsérias compulséria imediata (DNCI)

imediatas registradas encerrados em até 60 dias
no Sinan, em até 60  apds notificacao.

dias a partir da data

de notificagao.

Agdo N2 1 - Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da data de notificagdo.
Acao N@ 2 - Participar de Sensibilizacao de Notifiacao de agravos
Acao N2 3 - Realizar junto ao Nucleo de Educagao Continuada Sensibilizacao para Notificacdo de Agravos

18. Ampliar o Notificacoes realizadas. Ndmero 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nlimero de servico de

saude notificando

doengas ou agravos

relacionados ao

trabalho (PES - PR -

Diretriz 12).

Acao N2 1 - Realizar notificagdo em todas as unidades de saude do municipio
Acao N° 2 - Realizar Capacitacao dos tecnicos da secretaria municipal de saude para registro de notificagdo

Acao N2 3 - Realizar envio de notificagdes pelo sistema de informacgao

19. realizar 100% Percentual de municipios que 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das acdes de realizam no minimo seis

vigilancia sanitaria grupos de agdes de Vigilancia

no municipio. Sanitdria consideradas

necessarias a todos os
municipios no ano.

Acao N2 1 - Elaborar plano municipal de agdes de vigilancia em saude
Acao N2 2 - Realizar acOes de capacitacdo aos tecnicos da vigilancia sanitaria

Acao N2 3 - Instaurar e encerrar processo administrativo sanitario
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Acao N2 4 - Elaborar cronograma de agdes em vigilancia sanitaria

20. Desenvolver EXECUTAR ATIVIDADES 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acbes de Salde do RELACIONADAS A SAUDE DO
Trabalhador. TRABALHADOR.

Agdo N2 1 - Elaborar plano de agao de vigilancia em saude do trabalhador

Acao N2 2 - Realizar agdes junto a industria e comercio municipal

Acao N° 3 - Avaliar acidentes de trabalho

Agdo N2 4 - Realizar registro de notificagdes de acidente de trabalho no sistema de informagao

21. Monitorar casos NUmero de notificacdes de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de atendimento atendimento antirabico

antirrabico, e realizar encerradas

bloqueio em casos

suspeitos

Acao N° 1 - Notificar todo atendimento antirabico

Acao N2 2 - Monitorar animal agressor quando observavel

Acao N2 3 - Realizar agdes de vacinagado antirabica quando indicado
Acao N° 4 - Monitorar locais com concentracao de morcegos

Agdo N2 5 - Enviar animais mortos suspeitos de raiva

Acao N2 6 - Notificar e monitorar episotias

22. Reduzir a NUmero de casos novos de 0 0 0 Ndmero 0 100,00
incidéncia de aids em aids em menores de 5 anos.

menores de 5 anos

(PES - PR - Diretriz

12).

Acao N2 1 - Realizar teste rapido de HIV nos parceiros das gestantes com pre natal vinculado ao SUS
Acdo N2 2 - realizar teste de hiv nas gestantes

Acao N° 3 - Manter atividades junto ao CONSORCIO (CISOP E CEDIP) para atendimento de pacientes com diagnostico de ISTés

23. Realizar visitas NUmero de ciclos que 0 4 100 Ndmero 4,00 4,00
domiciliares para atingiram minimo de 80% de

controle da dengue cobertura de iméveis

(PES - PR - Diretriz visitados para controle

12). vetorial da dengue.

Agdo N2 1 - Realizar pelo menos 4 ciclos de visita domiciliar de dengue com no minimo 80% de visitas realizadas

Acado N@ 2 - Realizar levantamento de indice de infestacao predial

Agdo N2 3 - Monitorar casos suspeitos de arbovirose

Acao N2 4 - Elaborar plano de acdo contra a arbovirose

Acao N@ 5 - Aplicar roteiro de inspecdo sanitaria e solicitar Plano de Enfrentamento a Arbovirose nas empresas do municipio
Agdo N2 6 - Realizar bloqueio nas residencias com casos notificados

Acdo N2 7 - Manter reunioes de comite de enfrentamento a arbovirose

24. Alcangar, as Proporgao de vacinas 0 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
coberturas vacinais selecionadas do Calendério
(CV) adequadas do Nacional de Vacinagdo para
Calendario Basico de  criancas menores de dois
Vacinagdo da anos de idade - Pentavalente
Crianca. 32 dose, Pneumocdcica 10-
valente 22 dose, Poliomielite
32 dose e Triplice viral 12
dose - com cobertura vacinal
preconizada.

Acao N2 1 - Realizar campanha de multivacinagao

Agdo N¢ 2 - Realizar avaliagdo de situagao vacinal de criangas em idade escolar

Acdo N2 3 - Solicitar em inspecdo sanitaria comprovante de vacinagao dos colaboradores das industrias
Acdo N2 4 - Manter sala de vacinacao em todas as unidades de saude do municipio

Acao N2 5 - Realizar Capacitagao/sensibilizacdo em vacinagdo

Acao N2 6 - Elaborar plano municipal de vacinagao

25. Aumentar a Proporcdo de cura dos casos 0 100,00 95,00 Proporcao 0 0
proporgao de cura novos de hanseniase

nas coortes de casos diagnosticados nos anos das

novos de hanseniase coortes.

(PES - PR - Diretriz

12).

https://digisusgmp.saude.gov.br 28 de 67



Acao N2 1 - Realizar orientagdes a populacdo quanto a sinais de Hanseniase

Acao N° 2 - Realizar exame dermatoneurologico em casos suspeitso de Hanseniase

Acao N? 3 - Realizar avaliagcao dermatoneurologica dos contatos domilicares

Acdo N2 4 - Realizar avaliacao de Situacao Vacinal BCG dos contatos domiciliares

Acdo N2 5 - Realizar avaliagao de grau de incapacidade de usuarios notificados com Hanseniase
Agdo N2 6 - Realizar avaliagdo anual de pacientes apos termino do tratamento de hanseniase

26. Ampliagao na Relatorio SIEVISA. 0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
alimentacdo das

acdes da Vigilancia

Sanitaria no SIEVISA.

Acdo N2 1 - Realizar registro de todas as inspecoes sanitarias no sISTEMA DE INFORMACAQ DA VIGILANCIA SANITARIA

Acao N2 2 - Realizar abertura e encerramento de processo administrativo sanitario

Acao N2 3 - Realizar inspe¢des sanitarias junto a vigilancia em saude do trabalhador em estabelecimentos com auto indice de acidentes
Agdo N2 4 - Realizar inspegdes sanitarias em todos os estabelecimentos com manipulagédo de alimentos

27. Manter o indice indice de infestacao. 0 1,00 0,00 indice 0 0
de infestac&o pelo

Aedes aegypti menor

do que 1 %.

Acao N2 1 - Realizar eliminacdo de criadouros em visitas domiciliares dos agentes de saude e agentes de endemias
Acdo N2 2 - Realizar agOes de sensibilizacdo e palestras para conscientizagdo a dengue

Agdo N2 3 - Realizar agdes de bloqueio nos casos notificados de dengue, com parcerias entre atengao primaria, agentes de endemias e demais
departamentos da prefeitura

28. Realizar acbes de NuUmero de notificacées Sinan 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
bloqueio a doengas / agdes realizadas X 100.

transmitidas por

vetores.

Acao N° 1 - Realizar acoes de bloqueio nos casos notificados de dengue, com parcerias entre atengao primaria, agentes de endemias e demais
departamentos da prefeitura

Acao N2 2 - Realizar integragdo entre atividades ACS E ACE
Acao N¢ 3 - Participar de Capacitagdes junto a regional de saude para bloqueio de vetores
Acdo N2 4 - Realizar atualizagao de residencias e comercios e outros a cada ciclo de visita de endemias

29. Cadastrar até % de estabelecimentos 0 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
2025 100 % dos cadastrados.

estabelecimentos de

interesse a saude.

Acdo N2 1 - Aumentar em 10% o numero de estabelecimentos cadastrados junto ao sistema de informacdo da vigilancia

30. Aumentar Numero absoluto notificagbes. 0 20,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
numero de

notificacdes

Compulsorias.

Acao N2 1 - Realizar notificacdo de agravos em todas as unidades de saude do municipio
Acao N2 2 - Realizar agdes de orientagdo aos tecnicos da secretaria de saude quanto a agravos de notificagcdo obrigatoria e compulsoria

31. Aumentar o numero de Testes de Hepatite 0 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
acesso ao C realizados.

diagnéstico da

hepatite C (PES-PR-

Diretriz 12).

Acdo N2 1 - aumentar em 10% o numero de exames de hepatite ¢ realizados no municipio

Acao N2 2 - Capacitar tecnicos da Secretaria municipal de Saude para realizagado de teste rapido

32. Garantir exames numero de contatos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos contatos intradomiciliares de casos

intradomiciliares de novos de hanseniase

casos novos de registrados / numero de

hanseniase. contatos intradomicliares de

casos novos de hanseniase
avaliados x 100.

Acdo N2 1 - Realizar avaliacao de contatos intradomiciliares de hanseniase

33. Reduzir a NUmero absoluto de dbitos 0 Nao Ndmero
letalidade da por leishmaniose visceral. programada
Leishmaniose

Visceral (LV).
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OBJETIVO N2 3.2 - Implementar acées de saneamento basico e saide ambiental para a promocéao da saude e reducao das

desigualdades sociais, com énfase no Programa de aceleracao do crescimento.

. - ni
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LLIEELD % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a proporgdo de Proporcdo de analises 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

andlises realizadas em
amostras de dgua para
consumo humano, quanto
aos parametros coliformes

realizadas em amostras de
4agua para consumo
humano quanto aos
parametros coliformes

totais, cloro residual livre e
turbidez

totais, cloro residual livre e
turbidez. (PES - PR - Diretriz
12).

Acao N° 1 - Realizar analise da qualidade da agua para consumo humano
Acao N2 2 - Monitorar qualidade da agua para consumo humano

Acdo N2 3 - Manter registro de resultados de analise de agua fornecido pela SANEPAR

DIRETRIZ N2 4 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 4.1 - Promover o acesso a populacdao a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a sua adequada
dispensacéao.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o R N ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2023 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Promover o acesso a REALIZAR AS ACOES PROPOSTAS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

PARA A ASSITENCIA
FARMACEUTICA NO ANO AFIM DE
PROPORCIONAR UMA MELHOR
ASSISTENCIA AOS PACIENTES
GARANTINDO QUALIDADE DE
ATENDIMENTO, ACESSO
HUMANIZADO E O USO RACIONAL
DE MEDICAMENTOS.

populacao a
medicamentos
seguros, eficazes e de
qualidade, garantindo
a sua adequada
dispensacado.

Acao N° 1 - Elaborar Procedimento Operacional Padrao para dispensacao de medicamentos
Acao N2 2 - Revisar fluxos de dispensagdo de medicamentos

Acdo N¢ 3 - Manter atualizada a RENAME

Agao N2 4 - Manter instituido Comissao de recebimento de insumos e medicamentos

Acao N2 5 - Manter aquisi¢cdo de insumos e medicamentos atraves de Consorcio

Acao N° 6 - Realizar capacitacao para tecnicos da secretaria municipal de Saude quanto a manuseio, dispensacao e orientacdes para uso seguro de
medicamentos

Acdo N2 7 - Realizar palestras a populagdo quanto ao uso de medicamentos

Acao N2 8 - Elaborar plano de agéo para monitoramento de qualidade de medicamentos

2. ACOMPANHAMENTO ACOMPANHAMENTO DE 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
DE PACIENTES COM PACIENTES COM HIPERTENSAO E
HIPERTENSAO E DIABETES.
DIABETES.
Acao N° 1 - Realizar palestras a populagao quanto ao uso de medicamentos
Acao N2 2 - Capacitar tecnicos da secretaria municipal de saude quanto a dispensagao de medicamentos
Acao N@ 3 - Realizar palestra a populagao quanto a descarte adequado de frascos de medicamentos, e perfuro cortantes
3. Acompanhar a Acompanhamento e dispensacdo 0 14 2 Ndmero 2,00 100,00
dispensacao de de medicamentos do
medicamentos do componente especializado
componente estratégico.
especializado
estratégico.
Acao N2 1 - Manter atualizado cadastro de usuarios que utilizam medicamentos do componente especializado estratégico.
Acdo N° 2 - Manter atualizado POP para dispensagdo de medicamentos do componente especializado estratégico.
4. ORGANIZAR E DISPENSACAO DE 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
ACOMPANHAR A MEDICAMENTOS DESTINADOS AO
DISPENSACAO DE PLANEJAMENTO FAMILIAR.
MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO
PLANEJAMENTO
FAMILIAR.
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Acao N2 1 - Elaboracgao de Protocolo para dispensacao de medicamentos destinados ao planejamento familiar

5. ORGANIZAR E DISPENSACAO DE 0 6 1 Namero 1,00 100,00
ACOMPANHAR A MEDICAMENTOS DESTINADOS AO
DISPENSACAO DE PROGRAMA SAUDE MENTAL.
MEDICAMENTOS
DESTINADOS AO
PROGRAMA SAUDE
MENTAL.
Acao N2 1 - Elabora e revisar fluxo de dispensagao de medicamentos destinados ao programa saude mental
6. CAPACITAGAO DOS  CAPACITAGCAO REALIZADA. 0 8 1 NUmero 1,00 100,00
TRABALHADORES DA
SECRETARIA DE
SAUDE.
Acao N2 1 - Manter Nucleo de Educagcao Permanente de com Capacitagdes periodicas
Acao N° 2 - Garantir participacao dos tecnicos da Secretaria Municipal em Reunioes tecnicas, capacitacoes e cursos
7. ESTRUTURACAO REALIZAR A AQUISICAO DE 0 34 4 NUmero 4,00 100,00
DOS SERVICOS. EQUIPAMENTOS, MOVEIS, BENS
DURAVEIS E NAO DURAVEIS, BEM
COMO A CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA O MELHOR
ATENDIMENTO DA POPULACAO.
Acao N2 1 - REALIZAR A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
Ac&o N2 2 - REALIZAR A AQUISICAO DE MOBILIARIOS
Acdo N2 3 - REALIZAR A AQUISICAO DE BENS DURAVEIS E NAO DURAVEIS,
Acdo N2 4 - REALIZAR A CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA O MELHOR ATENDIMENTO DA POPULACAO
OBJETIVO N2 4.2 - Aprimorar o Programa Municipal de Assisténcia Farmacéutica buscando garantir o acesso aos medicamentos
essenciais e desenvolver acées visando o Uso Racional dos Medicamentos.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada
i - Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a assisténcia Ampliar a assisténcia Percentual 2021 3,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
farmacéutica a farmacéutica a
populacdo. populagdo.
Acao N° 1 - Manter as unidades de saude com farmacia municipal implantada
Acao N2 2 - Ampliar o numero de unidades de salde com atendimento farmaceutico
2. Aumento na Aumento na quantidade  Percentual 2017 20,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
guantidade de de medicamentos
medicamentos disponibilizados na
disponibilizados na REMUME 5 % ao ano.
REMUME 5 % ao ano.
Acao N2 1 - Manter e revisar a REMUME, atualizando os medicamentos necessarios
3. Aumentar o nimero Aumentar o nimero de Percentual 2017 20,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
de pacientes atendidos pacientes atendidos pelo
pelo programa de programa de
medicamentos medicamentos
excepcionais. excepcionais.
Acao N2 1 - Manter cadastro municipal em consorcio para aquisicdo de medicamentos
Acao N° 2 - Manter atualizada a REMUME
4. Aquisicao de Geladeira Aquisicdo de Geladeira Namero 2017 1 Nao Ndmero
para Acondicionamento para Acondicionamento programada
de Medicamentos termo  de Medicamentos termo
sensiveis. sensiveis.
5. Aquisicao de Mobilidrio nota fiscal aquisicao do Namero 2017 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
para Assisténcia equipamento.
Farmacéutica.
Agdo N2 1 - Aquisicdo de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica
DIRETRIZ N2 5 - Combate a Pandemia e enfrentamento a Epidemias.
OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecimento nas Acées Emergenciais de Combate a Pandemias e Epidemias.
. Unidade
Indicador para Unidade Ano- |i,ha- Meta de Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e  de Linha- page Plano(2022- 5053 edida- Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Organizagao dos Servicos de
Saude para Enfrentamento a

SERVICOS 0 1 1 Numero 1,00

ORGANIZADOS.

Agao N2 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de atendimento a situagées Emergenciais

Agdo N2 2 - Monitorar e divulgar dados epidemiologicos de doengas transmissiveis e outros eventos que ocorram nas regioes vizinhas

2. Manter a Taxa de Letalidade

Brasil.

3. Estabelecer estratégias de

COVID-19.

Coronavirus em carater
temporario (COE COVID
MUNICIPAL).

5. Fomentar estratégia de
educagdo em salde para os

voltadas a COVID-19.

TAXA DE LETALIDADE 0 1 1 Numero 1,00
por COVID 19, abaixo da Média DE COVID 19 NO
MUNICIPIO DE
RESIDENCIA.
Acdo N2 1 - Manter, Implantar e implementar protocolos de enfrentamento a doencgas respiratorias
Ndmero de 0 2 1 Ndmero 1,00
comunicagao aos profissionais de estratégias
salde e populagado dos materiais  estabelecidas.
educativos construidos sobre a
Agdo N2 1 - Divulgagéo de dados epidemioldgicos no site oficial da prefeitura
4. Implantar o Grupo Técnico (GT) Numero de grupo 0 1 1 Ndmero 1,00
Municipal de Resposta Rapida ao  técnico implantado.
Agao N2 1 - Manter instituido GT municipal de Resposta Rapida a situacdes de emergencia.
Ndmero de 0 2 1 Ndmero 1,00
estratégias
profissionais da rede municipal realizadas.
Agdo N2 1 - Capacitar equipes municipais para atendimento as sintomaticos respiratorios junto ao nicleo de educagéo permanente
6. Construir e divulgar informes NUmero de informes 0 106 1 Namero 1,00
sobre situagdo epidemiolégica sobre situagao
municipal referente a COVID-19.  epidemioldgica
Municipal sobre o
COVID-19 divulgados
semanalmente.
Acdo N2 1 - Manter informes de sintomaticos respiratorios, obitos e perfil epidemiologicos de agravos
7. Construir fluxos/protocolos de  NUmero de 0 6 1 Ndmero 1,00
assisténcia a saude e vigilancia fluxos/protocolos
em salde referentes a COVID-19. construidos no
municipio.
Acao N2 1 - Manter atualizado o protocolo de atendimento a sintomaticos respiratorios
Acao N° 2 - Divulgar notas tecnicas de atendimento a sintomaticos respiratorios
8. Monitorar o atendimento de Ndmero de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
casos de Sindrome Gripal (SG) e monitoramentos
realizados.

de notificagdes de Sindrome
Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Acao N2 1 - Manter informes de sintomaticos respiratorios, obitos e perfil epidemiologicos de agravos

Agdo N2 2 - Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Acao N2 3 - Manter alimentagdo de dados de sintomaticos respiratorios e sindrome respiratoria aguda grave em sistemas de informacao

9. Garantir Equipamentos de
Protecao Individual aos
profissionais considerando o perfil
de atuagdo.

Percentual de 0
profissionais em

atuacao com o
recebimento de EPI.

100,00 100,00 Percentual 100,00

Agao N@ 1 - Garantir recursos para aquisicao de Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagdo.

Agdo N2 2 - Aqusigcao de Equipamentos de Protecgdo Individual aos profissionais considerando o perfil de atuagao.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acao N2 3 - Realizar capacitagao/sensibilizacdo para utilizacdo de Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de

atuacao.

10. Garantir a distribuicéo de
materiais de limpeza para
desinfeccao dos
estabelecimentos de salde.

Percentual de 0
unidades com

materiais de limpeza
recebido.

100,00 100,00 Percentual 100,00

Acao N2 1 - Garantir a recursos para aquisicdo de materiais de limpeza para desinfeccao dos estabelecimentos de salde

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

32 de 67



11. Adquirir equipamentos Ndmero de unidades 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
necessarios para o Combate a com equipamentos

COVID -19 para fortalecimento do novos recebidos.

combate a COVID -19.

Acao N2 1 - Garantir recursos para aquisicao de equipamentos e mobiliarios para enfrentamento a situacdes de emergencia

12. Garanria a manutengao numero laudos Percentual 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

tecnicos emitidos /
numero de
equipamentos.

preventiva, corretiva e periodica
de todos os equipamentos das
Unidades de Atencdo em Saude
do Municipio.

Acao N2 1 - Buscar recursos financeiros junto aos entes federados para aquisicao e manutengdo de equipamentos

Agdo N2 2 - Garantir a manutengdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das Unidades de Atengdo em Sadde do Municipio

13. Garantir a distribuicao regular Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de medicamentos necessarios distribuicdo regular
para suporte dos casos de SG e de medicamentos
SRAG na rede de salde do para suporte dos
municipio. casos de SG e SRAG
na rede de salde do
municipio.
Acao N° 1 - Manter RENAME atualizada
14. Realizar agdes para fortalecer NUmero de agdes 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00

a rede de urgéncia e emergéncia
municipal para o atendimento
a0s casos suspeitos COVID -19.

realizadas para
fortalecer a rede de
urgéncia e
emergéncia
municipal para o
atendimento aos
casos suspeitos
COVID - 19.

Acao N2 1 - Realizar capacitagao/sensibilizagdo aos colaboradores da Secretaria Municipal de Salude para enfrentamento e atendimento em situagdes

de emergencia

Acao N2 2 - Manter e atualizar POP de encaminhamentos e atendimentos de urgencia e emergencia

15. Realizar acOes de Vigilancia NUmero de acdes 0 106 2 Namero 2,00 100,00
Sanitéria voltadas ao Combate a  realizadas de
Covid -19. Vigilancia Sanitéaria
voltadas ao Combate
COVID19.
Acdo N2 1 - Manter orientacdes de importancia de cuidados respiratorios em inspegdes sanitarias.
Agdo N2 2 - Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG)
16. Criar Plataforma online para Ndmero de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
monitoramento dos atendimentos plataforma criada
realizados na rede municipal de voltada ao
salde voltados a COVID 19 e enfrentamento da
publicizagdo de informacgdes. COVID-19.
Acao N9 1 - Manter informes de sintomaticos respiratorios, obitos e perfil epidemiologicos de agravos
17. PACTUAR SERVICOS MEDICO  NUMERO DE 0 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
HOSPITALARES E EXAMES PARA INTERNAMENTOS.
ATENDIMENTO/INTERNAMENTO
DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS.
Agdo N2 1 - Manter realizagdo de exames e monitoramento de sintomaticos respiratorios
Acao N° 2 - Garantir recursos para internamento de pacientes sintomaticos respiratorios
Agdo N2 3 - Manter vinculagdo para internamentos junto a Central de Regulagao
18. Manter Fonte Especifica para  MOVIMENTACAO EM 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
movimentaca de recurso COVID FONTE ESPECIFICA.
19.
Acado N° 1 - Manter fonte de recurso especifica para movimentagao de recursos para enfrentamento as situagées emergenciais
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao programada Resultados
para o exercicio
0 - Informagdes Manter o Sistema de Gestdo Orgamentaria Municipal, por meio de blocos de financiamento 100,00 100,00
Complementares o ) i
Organizagao dos Servigcos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacdo. 100,00 100,00
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Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a 100,00 100,00
sua adequada dispensacao.

Continuar com a reducao do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 2 2

Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, 100,00 100,00
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1 1

Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4
com servicos de referéncia.

Construcdo de Unidade Basica de Saude. 1 1

- Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atenc&o 50,00 50,00
Integral a Satde do Homem.

Fortalecer as acdes de Promocao da Alimentacao Saudavel e implementar o monitoramento em 50,00 50,00
situagdes de Risco para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver agdes em 100 % das escolas municipais. 0,00 100,00
Realizar processo de Territorializagdo. 2 2
Ampliar a estratificacdo de risco para idoso. 12 12
Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 2 2
Acompanhar, na Atencao Primaria, 80% dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia (PBF) com 80,00 80,00

perfil satde nas condicionalidades de salde.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 55,00
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.

IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 2 2
Manutencdo do NASF. 12 12
Organizar os servigos préprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacao e criagao de Politica municipal de 1 1
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Manutencdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencédo da obesidade. 1 1
Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero acima de 0,65 ao ano na populagdo- 0,66 0,66
alvo.

Ampliar em 100% a cobertura de Salde Bucal. 100,00 75,00
Elaborar Plano Municipal de Educacado Permanente em Saulde. 1 1
Elaborar 01 Programacdo de Saude (PAS), a cada ano. 1 1
Manter o servigo de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Saude. 1 1
Estimular a participacao popular no conselho de saude. 12 12
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avalicdo de controle qualidade de material e 1 1

insumos médico hospitalar.
Participar das Reunides da CIB Estadual e CIR 50,00 50,00

Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informagao nos processos 100 100
administrativos da Secretaria Municipal de Saude;

Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Regulagéo de Leitos;

Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 52 52
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 75,00 75,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagdo de urgéncia pelo Samu 6 6
Construcao de Centro de Imagem 1 0
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atengao, 1 1

pactuadas na CIR e aprovadas na CIB.
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Elaboragao de Protocolos de Atendimento a populagao nos diversos ciclos de vida. 3 3
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15 0

Ampliar o acesso a Atencgao Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00
demais pontos de atengdo em salide e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a proporgdo de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00 85,00
(PES-PR-Diretriz 1).

REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 50,00 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atengao Primaria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter a razdao de exames de mamografias realizadas na populacdo-alvo acima de 0,30 ao ano. 0,30 0,30
Manter realizagdo de escovagao supervisionada e aplicagao de fltor nos CMEIS e Escolas 75,00 75,00
Municipais.

Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados 5 5
ao SUS.

Elaborar Relatério Quadrimestral. 4 4
Realizar capacitagdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de salude. 1 1
Manter atualizado o cadastro do conselho de salde nos sistemas de informacao. 8 8
Manter sistema de avaliagao dos recebimentos de produtos e servigos. 100,00 100,00
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames 1 1

especializados

Estabelecer estratégias de comunicagéo aos profissionais de satide e populagdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 1,00 1,00
Acompanhar a dispensagdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 2 2
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 100,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Manter pactuagdo de AIH para leitos de internamento em salide mental. 2 2
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 100,00
Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1

multidisciplinares sob coordenagao da APS.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00
do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencdo primaria com atendimento 0,80 0,80
odontolégico individual com Equipe de Saude Bucal.

Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Elaborar Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano. 1 1
Realizar oficinas/capacitacdes para 100% dos conselheiros municipais de satde. 1 1
Realizar 1 Conferéncia Municipal de Sadde. 1 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater 1 1

temporéario (COE COVID MUNICIPAL).

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de débito por causa materna 100,00 0,00
Reforma e Ampliacéo de Unidades de Saude 1 1
Adequacao TFD (tratamento fora do Domicilio). 3 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
Fortalecer as acOes de planejamento familiar. 3 3
Manutengado da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Saude (CISOP). 1 1
Ampliar o nUmero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 0,80 0,80
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS. 6 6
Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontoldgico. 0,80 0,80
Fomentar estratégia de educagdo em saude para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Aquisicdo de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica. 1,00 1,00
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ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 1 1
SAUDE MENTAL.

Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 100,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestacdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00 15,00
Manutengado da participagado junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1
Manter a fiscalizagdo de 100% dos instrumentos de Gestao do SUS. 1 1
Construir e divulgar informes sobre situagao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Reforma e Ampliacdo de Academias de Saude 1 0
Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em salde referentes a COVID-19. 1 1
ESTRUTURAGCAO DOS SERVICOS. 4 4
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisicdo de Ambulancia 1 1
Aquisigdo de Veiculos para atividades das ESF 2 2
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Aquisigdo de Veiculos para Transporte Sanitario 2 2
Garantir Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satude 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisigdo de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccao dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.
Aquisigdo de mobiliarios 1 1

Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 1 1
combate a COVID -19.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisigao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencgdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencao em Saude do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informacao 100,00 100,00

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salde do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 90,00 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Realizar agdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
Aumentar a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 1

saude voltados a COVID 19 e publicizagdo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 80,00 80,00
dias a partir da data de notificagdo.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 1,00 1,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.
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Ampliar o nimero de servigo de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Manter Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19. 1 1
realizar 100% das ag0es de vigilancia sanitdria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrdbico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Alcancar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de Vacinacao da 100,00 100,00
Crianca.
Aumentar a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hansenfase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).
Ampliagdo na alimentagdo das agdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 50,00 50,00
Manter o indice de infestacao pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 0,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00 10,00
Aumentar numero de notificagées Compulsorias. 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
122 - Administracdo Participar das Reunides da CIB Estadual e CIR 50,00 50,00
Geral Organizagdo dos Servigos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacao. 100,00 100,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a 100,00 100,00

sua adequada dispensagdo.
Continuar com a reducéo do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 2 2

Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, 100,00 100,00
guanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1 1

Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4
com servicos de referéncia.

Construcdo de Unidade Basica de Saude. 1 1

- Implementar, fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atenc&o 50,00 50,00
Integral a Saude do Homem.

Fortalecer as ag6es de Promogdo da Alimentagao Saudéavel e implementar o monitoramento em 50,00 50,00
situagdes de Risco para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais. 0,00 100,00
Realizar processo de Territorializagao. 2 2
Ampliar a estratificacdo de risco para idoso. 12 12
Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 2 2
Acompanhar, na Atencdo Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) com 80,00 80,00

perfil satde nas condicionalidades de salde.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 55,00
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.

IMPLEMENTAR ACOES DE RESPONSABILIDADE SANITARIA E CONTROLE SOCIAL. 2 2
Manutengdo do NASF. 12 12
Organizar os servigos préprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacao e criacao de Politica municipal de 1 1
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Manutengdo de 100% de atendimento a populagao através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00

Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencédo da obesidade. 1 1
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Manter a razéo de exames citopatoldgicos do colo do Utero acima de 0,65 ao ano na populagdo- 0,66 0,66

alvo.

Ampliar em 100% a cobertura de Saude Bucal. 100,00 75,00
Elaborar Plano Municipal de Educagdo Permanente em Saude. 1 1
Elaborar 01 Programacgdo de Salde (PAS), a cada ano. 1 1
Manter o servico de ouvidoria municipal implantado na Secretaria Municipal de Saude. 1 1
Estimular a participagao popular no conselho de saude. 12 12
Implantar e Manter sistema de recebimentos e avalicdo de controle qualidade de material e 1 1

insumos médico hospitalar.

Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3
Regulagao de Leitos;

Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informacdo nos processos 100 100
administrativos da Secretaria Municipal de Saude;

Disponibilizar 100% das informagdes orcamentarias e financeiras no portal de transparéncia 100,00 100,00
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 75,00 75,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagdo de urgéncia pelo Samu 6 6
Construcao de Centro de Imagem 1 0
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atengao, 1 1

pactuadas na CIR e aprovadas na CIB.

Elaboragao de Protocolos de Atendimento a populagao nos diversos ciclos de vida. 3 3
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15 0
Ampliar o acesso a Atencgao Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a propor¢do de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00 85,00
(PES-PR-Diretriz 1).

REESTRUTURACAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 50,00 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atengao Primdria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populacdo-alvo acima de 0,30 ao ano. 0,30 0,30
Manter realizacdo de escovagao supervisionada e aplicacdo de flGior nos CMEIS e Escolas 75,00 75,00
Municipais.

Certificagdes de qualificagdo para profissionais, trabalhadores, gestores e académicos ligados 5 5
ao SUS.

Elaborar Relatério Quadrimestral. 4 4
Realizar capacitagdes para instrumentalizar os ouvidores municipais de saude. 1 1
Manter atualizado o cadastro do conselho de salde nos sistemas de informacao. 8 8
Manter sistema de avaliagao dos recebimentos de produtos e servigos. 100,00 100,00
Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 52 52
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacdo de acesso as consultas e exames 1 1

especializados

Estabelecer estratégias de comunicacao aos profissionais de saude e populacdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Aumentar o nUmero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 1,00 1,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 2 2
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 100,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Manter pactuacao de AIH para leitos de internamento em salde mental. 2 2
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 100,00
Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1

multidisciplinares sob coordenacdo da APS.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00
do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.
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Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencéo primaria com atendimento 0,80 0,80
odontolégico individual com Equipe de Saude Bucal.

Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Elaborar Relatério de Gestdo (RAG) a cada ano. 1 1
Realizar oficinas/capacitagdes para 100% dos conselheiros municipais de satde. 1 1
Realizar 1 Conferéncia Municipal de Saude. 1 1
Implantar o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus em carater 1 1

temporario (COE COVID MUNICIPAL).

ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
Reforma e Ampliagao de Unidades de Saude 1 1
Adequacao TFD (tratamento fora do Domicilio). 3 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
Fortalecer as acdes de planejamento familiar. 3 3
Manutencéo da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Satde (CISOP). 1 1
Ampliar o nimero de criangas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 0,80 0,80
Enviar 06 remessas dos dados financeiros por ano ao SIOPS. 6 6
Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontolégico. 0,80 0,80
Fomentar estratégia de educagdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Aquisigdo de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica. 1,00 1,00
ORQANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 1 1
SAUDE MENTAL.

Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 100,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestagdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00 15,00
Manutencgao da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1
Manter a fiscalizagdo de 100% dos instrumentos de Gestdo do SUS. 1 1
Construir e divulgar informes sobre situagdo epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Reforma e Ampliacao de Academias de Salde 1 0
Realizar e Manter Processo de Territorializagdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a salde e vigilancia em saude referentes a COVID-19. 1 1
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 4 4
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisicao de Ambulancia 1 1
Aquisicao de Veiculos para atividades das ESF 2 2
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Aquisicao de Veiculos para Transporte Sanitario 2 2
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacéo.

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisicao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfecgdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
salde.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.
Aquisicdo de mobiliarios 1 1
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Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 1 1
combate a COVID -19.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisicao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencdo em Salde do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00 100,00

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salide do municipio.

Aumentar a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 90,00 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Realizar acbes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
Aumentar a proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 1

salde voltados a COVID 19 e publicizagédo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 80,00 80,00
dias a partir da data de notificacao.

PACTUAR SERVICOS MEDICO HOSPITALARES E EXAMES PARA ATENDIMENTO/INTERNAMENTO 1,00 1,00
DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS.

Ampliar o nimero de servigo de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Manter Fonte Especifica para movimentaga de recurso COVID 19. 1 1
realizar 100% das ag0es de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Alcancgar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Basico de Vacinacao da 100,00 100,00
Crianga.
Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).
Ampliagdo na alimentagao das agdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 50,00 50,00
Manter o indice de infestacao pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 0,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00 10,00
Aumentar numero de notificagées Compulsorias. 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
301 - Atengdo Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informag&o nos processos 100 100
Bésica administrativos da Secretaria Municipal de Saude;
Organizagdo dos Servigos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacao. 100,00 100,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a 100,00 100,00

sua adequada dispensagdo.
Continuar com a reducéo do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 2 2

Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, 100,00 100,00
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1 1

Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4
com servicos de referéncia.

Construcdo de Unidade Basica de Saude. 1 1
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- Implementar, fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atenc&o 50,00 50,00
Integral a Saude do Homem.

Fortalecer as ag6es de Promogdo da Alimentagao Saudavel e implementar o monitoramento em 50,00 50,00
situagdes de Risco para Doencas e Agravos Prevenieis.

Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais. 0,00 100,00
Realizar processo de Territorializagao. 2 2
Ampliar a estratificacdo de risco para idoso. 12 12
Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 2 2
Acompanhar, na Atencao Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) com 80,00 80,00

perfil satde nas condicionalidades de salde.

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 55,00
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.

Manutengao do NASF. 12 12
Organizar os servigos préprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacé&o e criagdo de Politica municipal de 1 1
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Manutencdo de 100% de atendimento a populacao através de equipes de Atencdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencado da obesidade. 1 1
Manter a razéo de exames citopatoldgicos do colo do Utero acima de 0,65 ao ano na populagdo- 0,66 0,66
alvo.

Ampliar em 100% a cobertura de Saude Bucal. 100,00 75,00
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3

Regulagéo de Leitos;

Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 52 52
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 75,00 75,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagdo de urgéncia pelo Samu 6 6
Construcao de Centro de Imagem 1 0
Implementar agdes de educacdo permanente para qualificagcdo das redes de Atencao, 1 1

pactuadas na CIR e aprovadas na CIB.

Elaboracao de Protocolos de Atendimento a populagcao nos diversos ciclos de vida. 3 3
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15 0
Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a proporgdo de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00 85,00
(PES-PR-Diretriz 1).

REESTRUTURAGCAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 50,00 50,00
Manter abaixo de 25% as internagdes por causas sensiveis na Atengao Primaria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter a razdo de exames de mamografias realizadas na populagdo-alvo acima de 0,30 ao ano. 0,30 0,30
Manter realizagdo de escovagao supervisionada e aplicacdo de flGior nos CMEIS e Escolas 75,00 75,00
Municipais.

Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames 1 1

especializados

Estabelecer estratégias de comunicagao aos profissionais de salde e populacdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 1,00 1,00
Acompanhar a dispensagao de medicamentos do componente especializado estratégico. 2 2
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 100,00
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Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00

Manter pactuacao de AIH para leitos de internamento em salide mental. 2 2
Ampliar a testagem de sifilis em gestantes. 100,00 100,00
Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1

multidisciplinares sob coordenacdo da APS.

Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00
do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Ampliar o numero de gestantes com pré natal na atencdo primaria com atendimento 0,80 0,80
odontolégico individual com Equipe de Saude Bucal.

Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Ampliar o nimero de criancas menores de 01 ano com atendimento odontolégico. 0,80 0,80
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
Reforma e Ampliacao de Unidades de Saude 1 1
Adequagao TFD (tratamento fora do Domicilio). 3 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
Fortalecer as acOes de planejamento familiar. 3 3
Manutencédo da participagdo junto ao Consorcio Intermunicipal de Saude (CISOP). 1 1
Ampliar o nimero de idosos com atendimento odontolégico. 0,80 0,80
Fomentar estratégia de educagdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

ORQANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 1 1
SAUDE MENTAL.

Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 100,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestacdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00 15,00
Manutengado da participagdo junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1
Reforma e Ampliacao de Academias de Salude 1 0
Construir e divulgar informes sobre situagao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a salde e vigilancia em saude referentes a COVID-19. 1 1
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 4 4
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisicao de Ambulancia 1 1
Aquisigdo de Veiculos para atividades das ESF 2 2
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Aquisigdo de Veiculos para Transporte Sanitario 2 2
Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisicao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.

Aquisicdo de mobiliarios 1 1
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Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 1 1
combate a COVID -19.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisicao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencdo em Salde do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00 100,00

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salide do municipio.

Aumentar a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 90,00 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Realizar acbes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
Aumentar a proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 1

salde voltados a COVID 19 e publicizagédo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 80,00 80,00
dias a partir da data de notificacao.

Ampliar o nimero de servico de saude notificando doencas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

realizar 100% das agdes de vigilancia sanitaria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Alcangar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de Vacinagéo da 100,00 100,00
Crianca.
Aumentar a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).
Ampliagdo na alimentagao das agdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 50,00 50,00
Manter o indice de infestagdo pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 0,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00 10,00
Aumentar numero de notificacdes Compulsorias. 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao diagndstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
302 - Assisténcia Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informacdo nos processos 100 100
Hospitalar e administrativos da Secretaria Municipal de Salde;
Ambulatorial
Organizacao dos Servicos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagdo. 100,00 100,00
Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a 100,00 100,00

sua adequada dispensacao.

Continuar com a redugao do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 2 2
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4

com servicos de referéncia.
Construcdo de Unidade Basica de Saude. 1 1

- Implementar, fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atenc&o 50,00 50,00
Integral a Satde do Homem.

Fortalecer as ag6es de Promogdo da Alimentagao Saudavel e implementar o monitoramento em 50,00 50,00
situagdes de Risco para Doencas e Agravos Prevenieis.

Ampliar e implementar servico de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
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Implementar a linha de cuidado em salide mental nas equipes de APS. 2 2

Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 55,00
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.

Manutencao do NASF. 12 12
Organizar os servicos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populacao.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacdo e criagao de Politica municipal de 1 1
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Manutencdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da obesidade. 1 1
Ampliar em 100% a cobertura de Saude Bucal. 100,00 75,00
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3

Regulagao de Leitos;

Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 52 52
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagédo de urgéncia pelo Samu 6 6
Elaboragcao de Protocolos de Atendimento a populagao nos diversos ciclos de vida. 3 3
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15 0
Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

REESTRUTURAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 50,00 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atengao Primdria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter realizacao de escovacao supervisionada e aplicacao de flior nos CMEIS e Escolas 75,00 75,00
Municipais.

Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacdo de acesso as consultas e exames 1 1

especializados

Estabelecer estratégias de comunicacdo aos profissionais de salde e populagdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 1,00 1,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 2 2
Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 100,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Manter pactuagdo de AIH para leitos de internamento em satde mental. 2 2
Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00

do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1
multidisciplinares sob coordenacdo da APS.

Manutencédo da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Satde (CISOP). 1 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de débito por causa materna 100,00 0,00
Adequacédo TFD (tratamento fora do Domicilio). 3 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servigo SIM Parana. 2 2
Manutengao da participagdo junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1
Fomentar estratégia de educacdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 100,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestacdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00 15,00
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Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0

Construir e divulgar informes sobre situacao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em salde referentes a COVID-19. 1 1
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 4 4
Aquisigao de Veiculos para atividades das ESF 2 2
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Aquisicao de Veiculos para Transporte Sanitério 2 2
Garantir Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Aquisigado de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.
Aquisicao de mobiliarios 1 1

Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 1 1
combate a COVID -19.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisicao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencdo em Saude do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Garantir a distribuicdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salide do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 90,00 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Realizar agdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
Aumentar a proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 1

salde voltados a COVID 19 e publicizagédo de informagdes.

Ampliar o nimero de servico de saude notificando doencas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrébico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Aumentar a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).
Aumentar numero de notificagées Compulsorias. 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
303 - Suporte Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informag&o nos processos 100 100
Profilatico e administrativos da Secretaria Municipal de Saude;
Terapéutico L ) §
Organizagao dos Servicos de Saude para Enfrentamento a 1 1
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Ampliar a assisténcia farmacéutica a populagdo. 100,00 100,00

Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a 100,00 100,00
sua adequada dispensagao.

Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4
com servigos de referéncia.

- Implementar, fortalecer e aperfeigoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional de Atenc&o 50,00 50,00
Integral a Saude do Homem.

Ampliar e implementar servigo de fisioterapia e atividade fisica municipal. 12 12
Implementar a linha de cuidado em salde mental nas equipes de APS. 2 2
Aumentar o percentual de parto normal (PES - PR - Diretriz 1). 55,00 55,00
Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.

Manutengdo do NASF. 12 12
Organizar os servigos préprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacao e criacao de Politica municipal de 1 1
Saulde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Manutengdo de 100% de atendimento a populagao através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencdo da obesidade. 1 1
Ampliar em 100% a cobertura de Saude Bucal. 100,00 75,00
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3

Regulagéo de Leitos;

Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 52 52
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
Aumento na quantidade de medicamentos disponibilizados na REMUME 5 % ao ano. 75,00 75,00
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Manter cobertura de Atendimento da populagdo em situagdo de urgéncia pelo Samu 6 6
Elaboragdo de Protocolos de Atendimento a populacao nos diversos ciclos de vida. 3 3
Reduzir a taxa de mortalidade prematura. 15 0
Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

REESTRUTURAGAO DOS SERVICOS DE SAUDE. 50,00 50,00
Manter abaixo de 25% as internacdes por causas sensiveis na Atengao Primdria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter realizacao de escovacgao supervisionada e aplicagao de flior nos CMEIS e Escolas 75,00 75,00
Municipais.

Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulagdo de acesso as consultas e exames 1 1

especializados

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 1,00 1,00
Acompanhar a dispensacdo de medicamentos do componente especializado estratégico. 2 2
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Manter pactuagao de AIH para leitos de internamento em satde mental. 2 2
Participar de projetos de formagado continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00

do estado nutricional de criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Reorganizar perfil assistencial da Unidade de Pronto Atendimento Municipal (PA) com equipes 1 1
multidisciplinares sob coordenacdo da APS.

Manutengado da participagao junto ao Consorcio Intermunicipal de Saude (CISOP). 1 1
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO 1 1
PLANEJAMENTO FAMILIAR.

Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
Adequacao TFD (tratamento fora do Domicilio). 3 1
Manter dentro do Consorcio (CISOP) o servico SIM Parana. 2 2
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Manutengado da participagado junto ao Consorcio Intermunicipal Samu Oeste (CONSAMU). 1 1

Fomentar estratégia de educacdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Aquisicao de Mobilidrio para Assisténcia Farmacéutica. 1,00 1,00
ORGANIZAR E ACOMPANHAR A DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO PROGRAMA 1 1
SAUDE MENTAL.

Investigar os 6bitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 100,00
Diretriz 12).

Manter o nimero de gestacdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00 15,00
Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Construir fluxos/protocolos de assisténcia a salde e vigilancia em saude referentes a COVID-19. 1 1
ESTRUTURAGCAO DOS SERVICOS. 4 4
Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.

Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome 100,00 100,00
Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Satde 1,00 1,00
Suplementar.

Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuagao.

Aquisigao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccao dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.
Aquisigao de mobiliarios 1 1

Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 1 1
combate a COVID -19.

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salde 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisigao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencgdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencao em Saude do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Garantir a distribuigdo regular de medicamentos necessarios para suporte dos casos de SG e 100,00 100,00
SRAG na rede de salde do municipio.

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 90,00 100,00

Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Realizar acbes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 1

saude voltados a COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

Ampliar o nUmero de servigo de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Monitorar casos de atendimento antirrébico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Alcancgar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de Vacinacao da 100,00 100,00
Crianga.

Aumentar a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).

Aumentar numero de notificagdes Compulsorias. 100,00 100,00
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304 - Vigilancia Implantar, manter e implementar os servicos de tecnologia de informacdo nos processos 100 100
Sanitaria administrativos da Secretaria Municipal de Sadde;

Organizagao dos Servigos de Saude para Enfrentamento a 1 1

Promover o acesso a populagdo a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo a 100,00 100,00
sua adequada dispensacao.

Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, 100,00 100,00
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PES - PR - Diretriz 12).

Manter o atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4
com servicos de referéncia.

Desenvolver acdes em 100 % das escolas municipais. 0,00 100,00
Realizar processo de Territorializagao. 2 2
Acompanhar, na Atencao Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) com 80,00 80,00

perfil satide nas condicionalidades de saude.

Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.
Organizar os servigos préprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Manutencdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES COM HIPERTENSAO E DIABETES. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Elaboracao de Protocolos de Atendimento a populagcéo nos diversos ciclos de vida. 3 3
Ampliar o acesso a Atencao Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atencdo em salide e outros pontos intersetoriais.
Participar de projetos de formagdo continuada ofertados pelos entes federados. 5 5

Estabelecer estratégias de comunicacéo aos profissionais de salde e populagdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Fomentar estratégia de educagdo em saude para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Construir e divulgar informes sobre situacao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1 1
ESTRUTURACAOQ DOS SERVICOS. 4 4
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em satde referentes a COVID-19. 1 1
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salude 1,00 1,00
Suplementar.

Garantir Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Aquisicao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Saude Suplementar.
Aquisicdo de mobiliarios 1 1

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisicao de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencdo em Saude do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Realizar acbes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
a0s casos suspeitos COVID -19.

Realizar agdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
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Ampliar o nimero de servigo de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

realizar 100% das agdes de vigilancia sanitéria no municipio. 100,00 100,00
Desenvolver acdes de Salde do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Aumentar a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).
Ampliagdo na alimentacdo das agdes da Vigilancia Sanitaria no SIEVISA. 50,00 50,00
Manter o indice de infestacao pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 0,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00 100,00
Cadastrar até 2025 100 % dos estabelecimentos de interesse a salde. 10,00 10,00
Aumentar numero de notificagées Compulsorias. 100,00 100,00
305 - Vigilancia Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informacdo nos processos 100 100
Epidemiolégica administrativos da Secretaria Municipal de Sadde;
Organizagao dos Servigos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Continuar com a redugao do nimero de ébitos maternos ( PES - PR - Diretriz 1). 2 2
Reduzir a taxa de mortalidade por causas externas, exceto agressdes interpessoais. 1 1
Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4

com servicos de referéncia.

Desenvolver agdes em 100 % das escolas municipais. 0,00 100,00
Realizar processo de Territorializagdo. 2 2
Acompanhar, na Atencao Primaria, 80% dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia (PBF) com 80,00 80,00

perfil satde nas condicionalidades de salde.

Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usudrios através de Trabalhos em 12 12
equipe.
Organizar os servigos préprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagdo.

Promover a garantia de acessibilidade e a implementacao e criacdo de Politica municipal de 1 1
Salde, que contribua para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com diferentes tipos
de deficiéncia.

Manutengdo de 100% de atendimento a populagao através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencdo da obesidade. 1 1
Manter ag0es do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Elaboracao de Protocolos de Atendimento a populagao nos diversos ciclos de vida. 3 3
Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atengdo em salde e outros pontos intersetoriais.

Aumentar a proporgao de nascidos vivos de mdes com no minimo 7 consultas de pré-natal 100,00 85,00
(PES-PR-Diretriz 1).

Participar de projetos de formacao continuada ofertados pelos entes federados. 5 5

Estabelecer estratégias de comunicacéo aos profissionais de satde e populagdo dos materiais 1 1
educativos construidos sobre a COVID-19.

Investigar todo caso de ébito infantil e fetal 100,00 100,00
Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00

do estado nutricional de criancas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Fortalecer as acdes de planejamento familiar. 3 3
Investigar todo caso de ébito por causa materna 100,00 0,00
Manter o nimero de gestagdes em adolescentes abaixo de 15 %. 15,00 15,00
Fomentar estratégia de educacdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

Investigar os ébitos em mulheres em idade Fértil, caso ocorram no municipio. (MIF) (PES - PR - 100,00 100,00
Diretriz 12).
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Reduzir a incidéncia de sifilis congénita (PES - PR - Diretriz 12). 0 0

Construir e divulgar informes sobre situacao epidemiolégica municipal referente a COVID-19. 1 1
CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
Realizar e Manter Processo de Territorializacdo. 1 1
Construir fluxos/protocolos de assisténcia a saude e vigilancia em salde referentes a COVID-19. 1 1
ESTRUTURAGCAO DOS SERVICOS. 4 4
Realizar 3 testes de sifilis em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00

Suplementar.

Realizar testes de sifilis em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome 100,00 100,00
Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Realizar 3 testes de HIV em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Salude 1,00 1,00
Suplementar.

Garantir Equipamentos de Protecao Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Aquisicao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfeccdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00

Salde Suplementar.
Aquisicdo de mobiliarios 1 1

Realizar testes de Hepatites em gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de Saude 1,00 1,00
Suplementar.

Aquisicao de Equipamento 1 1

Garanria a manutengao preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atencdo em Saude do Municipio.

Realizar testes de HIV em parceiros de gestante com pré natal vinculado Sistema Unico de 1,00 1,00
Salde Suplementar.

Realizar registro de 100% das doses de vacina administradas no sistema de informagao 100,00 100,00
Aumentar a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 90,00 100,00
Realizar agdes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1

aos casos suspeitos COVID -19.

Garantir a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. 100,00 100,00
Realizar agdes de Vigilancia Sanitaria voltadas ao Combate a Covid -19. 2 2
Aumentar a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida (PES - PR - Diretriz 12). 90,00 90,00
Criar Plataforma online para monitoramento dos atendimentos realizados na rede municipal de 1 1

saude voltados a COVID 19 e publicizacdo de informagdes.

Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sinan, em até 60 80,00 80,00
dias a partir da data de notificagdo.

Ampliar o nimero de servigo de salde notificando doengas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).

Desenvolver acdes de Saude do Trabalhador. 100,00 100,00
Monitorar casos de atendimento antirrabico, e realizar bloqueio em casos suspeitos 100,00 100,00
Reduzir a incidéncia de aids em menores de 5 anos (PES - PR - Diretriz 12). 0 0
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue (PES - PR - Diretriz 12). 100 4
Alcancar, as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendério Bésico de Vacinagéo da 100,00 100,00
Crianca.
Aumentar a proporcdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase (PES - PR - Diretriz 95,00 0,00
12).
Manter o indice de infestacao pelo Aedes aegypti menor do que 1 %. 0,00 0,00
Realizar agdes de bloqueio a doengas transmitidas por vetores. 100,00 100,00
Aumentar o acesso ao diagnéstico da hepatite C (PES-PR- Diretriz 12). 10,00 10,00
Garantir exames dos contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
306 - Alimentagcao e Implantar, manter e implementar os servigos de tecnologia de informagdo nos processos 100 100
Nutrigdo administrativos da Secretaria Municipal de Salde;
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Organizagdo dos Servigcos de Saude para Enfrentamento a 1 1
Ampliar a assisténcia farmacéutica a populacdo. 100,00 100,00

Manter o atendimento integral as pessoas em situacdo de violéncia interpessoal/autoprovocada 4 4
com servigos de referéncia.

Fortalecer as ac6es de Promogdo da Alimentagdo Saudavel e implementar o monitoramento em 50,00 50,00
situagdes de Risco para Doencas e Agravos Prevenieis.

Garantir o empoderamento, autonomia das equipes e dos usuarios através de Trabalhos em 12 12
equipe.
Organizar os servigos proprios de maneira que se tenha atendimento humanizado, de 100,00 100,00

qualidade, equidade, garantindo um melhor acesso a populagao.

Manutencdo de 100% de atendimento a populagdo através de equipes de Atengdo Primaria. 100,00 100,00
Implantar uma linha de cuidado especifica para controle, tratamentoe prevencao da obesidade. 1 1
Regular acesso aos leitos hospitalares contratualizados pelo municipio através do Sistema de 3 3

Regulagéo de Leitos;

Participar dos Complexos Reguladores Regionais e Macrorregionais 52 52
Manter a Taxa de Letalidade por COVID 19, abaixo da Média Brasil. 1 1
Reduzir a mortalidade infantil (PES - PR - Diretriz 1). 0 0
Elaboracao de Protocolos de Atendimento a populagcéo nos diversos ciclos de vida. 3 3
Ampliar o acesso a Atencao Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os 100,00 100,00

demais pontos de atencdo em salide e outros pontos intersetoriais.

Manter abaixo de 25% as internagdes por causas sensiveis na Atengao Primaria em Saude. 25,00 25,00
Manter acdes do Programa de Tabagismo. 6 4
Manter, Implantar e Implementar protocolos de regulacdo de acesso as consultas e exames 1 1

especializados

Aumentar o nimero de pacientes atendidos pelo programa de medicamentos excepcionais. 1,00 1,00
Participar de projetos de formagao continuada ofertados pelos entes federados. 5 5
Aumentar em 10% o registro no Sistema Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional (Sisvan) 10,00 10,00

do estado nutricional de criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos.

Instituir Referencia e Contra-Referencia Municipal. 2,00 2,00
Adequacédo TFD (tratamento fora do Domicilio). 3 1
Fomentar estratégia de educagdo em salde para os profissionais da rede municipal voltadas a 1 1
COVID-19.

CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DA SECRETARIA DE SAUDE. 1 1
ESTRUTURACAO DOS SERVICOS. 4 4
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de Sindrome 100,00 100,00

Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Garantir Equipamentos de Protecdo Individual aos profissionais considerando o perfil de 100,00 100,00
atuacao.

Aquisicao de insumos 1 1
Garantir a distribuicdo de materiais de limpeza para desinfecgdo dos estabelecimentos de 100,00 100,00
saude.

Aquisigao de mobiliarios 1 1
Adquirir equipamentos necessarios para o Combate a COVID -19 para fortalecimento do 1 1

combate a COVID -19.
Aquisigdo de Equipamento 1 1

Garanria a manutencdo preventiva, corretiva e periodica de todos os equipamentos das 1,00 1,00
Unidades de Atengdo em Salde do Municipio.

Realizar acbes para fortalecer a rede de urgéncia e emergéncia municipal para o atendimento 1 1
ao0s casos suspeitos COVID -19.

Ampliar o nimero de servigco de saude notificando doencas ou agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho (PES - PR - Diretriz 12).
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de T énci Oop o yalti Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de convénios de Crédito  do petréleo recursos

Fonte Livre (R$) transferéncia de Recursos do SUS, de Recursos do i a Vil i il
impostos (receita  provenientes do SUS, provenientes  Satde (R$) a Sadde a Saude a Sadde
prépria - R$) Governo Federal do Governo (R$) (R$) (R$)
(R$) Estadual (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente 3.820.603,95 6.106.267,00 1.586.280,80 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 11.523.151,75
Basica

Capital 211.000,25 265.000,00 20.800,00 15.000,00 N/A N/A N/A N/A 511.800,25
302 - Assisténcia Corrente N/A  1.450.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  1.450.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 39.190,00 N/A N/A N/A N/A N/A 39.190,00
Sanitéria

Capital N/A N/A 39.190,00 N/A N/A N/A N/A N/A 39.190,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 448.184,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 448.184,00
Epidemiolégica

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/06/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

a programagao anual de saude é um instrumento que norteia as atividades da secretaria de saude, bem como os programas aderidos por esta, balizando
assim a realizagao de diversas agdes, e seu monitoramento possibilita a definigdo de estrategias para melhorar o acesso da populagao aos servigos de
salde, bem como pe uma ferramento que auxilia na determinacdo de diversas atividades.

a partir desta analise é possivel monitorar os indicadores de saude, e, com isto, buscar respostas rapidas a situacdes emergentes.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/06/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

9.056.157,75 2.426.324,43 284.393,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.074.729,67

0,00 92.862,58 208.672,59 0,00 184.610,38 0,00 0,00 0,00 0,00 486.145,55
0,00 1.103.611,54 190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.293.611,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 11.976,30 253.346,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 265.322,79
0,00 0,00 0,00 9.569,00 34.953,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.522,00
0,00 624.808,09 25.517,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650.325,52
0,00 7.185,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.185,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 986,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 986,74
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.307.853,90 10.885.612,58 2.862.490,75 547.309,08 219.563,38 0,00 0,00 0,00 0,00 15.822.829,69

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 22/04/2024.

9.2. Indicadores financeiros

10,95 %
74,84 %

6,90 %
58,65 %
9,05 %

57,32 %

53,52 %
4,81 %
9,55 %
2,93 %
0,00 %

25,03 %

‘ R$ 1.826,55
‘ 17,30 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 22/04/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

9.111.703,08 9.111.703,08 9.583.502,44 105,18

2.566.239,15 2.566.239,15 2.625.872,06 102,32
1.592.580,00 1.592.580,00 1.496.217,61 93,95
973.659,15 973.659,15 1.129.654,45 116,02
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2.157.940,00 2.157.940,00 1.403.083,15 65,02
2.155.740,00 2.155.740,00 1.398.168,35 64,86
2.200,00 2.200,00 4.914,80 223,40
2.885.088,49 2.885.088,49 2.882.554,34 99,91
2.820.669,24 2.820.669,24 2.820.795,93 100,00
64.419,25 64.419,25 61.758,41 95,87
1.502.435,44 1.502.435,44 2.671.992,89 177,84
41.017.030,83 41.017.030,83 40.568.587,59 98,91
21.776.126,00 21.776.126,00 20.162.161,36 92,59
441.100,00 441.100,00 681.623,61 154,53
2.630.400,00 2.630.400,00 2.736.431,54 104,03
15.997.506,00 15.997.506,00 16.818.479,83 105,13
171.898,83 171.898,83 169.891,25 98,83
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
50.128.733,91 50.128.733,91 50.152.090,03 100,05

6.132.767,00 7.084.267,00 7.014.274,42 99,01 7.014.274,42 99,01 7.014.274,42 99,01 0,00
6.106.267,00 7.047.767,00 6.989.595,54 99,17 6.989.595,54 99,17 6.989.595,54 99,17 0,00
26.500,00 36.500,00 24.678,88 67,61 24.678,88 67,61 24.678,88 67,61 0,00
1.450.000,00 1.470.000,00 1.094.206,86 74,44 1.094.206,86 74,44 1.094.206,86 74,44 0,00
1.450.000,00 1.470.000,00 1.094.206,86 74,44 1.094.206,86 74,44 1.094.206,86 74,44 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
458.184,00  714.643,83  570.448,10 79,82 570.448,10 79,82 570.448,10 79,82 0,00
448.184,00  689.684,00  563.262,22 81,67  563.262,22 81,67 563.262,22 81,67 0,00
10.000,00 24.959,83 7.185,88 28,79 7.185,88 28,79 7.185,88 28,79 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.040.951,00 9.268.910,83 8.678.929,38 93,63 8.678.929,38 93,63 8.678.929,38 93,63 0,00
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8.678.929,38 8.678.929,38 8.678.929,38
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
8.678.929,38 8.678.929,38 8.678.929,38
7.522.813,50

N/A

1.156.115,88 1.156.115,88 1.156.115,88
0,00 0,00 0,00

17,30 17,30 17,30

7.522.813,50 8.678.929,38 1.156.115,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.156.115,88
6.834.061,72 7.036.502,54  202.440,82 75.038,12 48.332,84 0,00 58.073,17 0,00 16.964,95 233.808,71
5.713.687,51 7.082.703,25 1.369.015,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.369.015,74
4.211.551,73 5.826.908,26 1.615.356,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.615.356,53
4.353.517,21 6.553.876,57 2.200.359,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.200.359,36
3.963.906,52 6.762.487,81 2.798.581,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.798.581,29
3.768.391,88 6.670.464,15 2.902.072,27 0,00 264,70 0,00 0,00 0,00 0,00 2.902.336,97
3.618.687,30 6.508.693,57 2.890.006,27 0,00 7.535,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.897.541,27
3.281.173,41 5.576.386,94 2.295.213,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.295.213,53
3.055.507,05 4.632.432,12 1.576.925,07 0,00 13.569,61 0,00 0,00 0,00 0,00 1.590.494,68
2.626.861,57 3.893.755,03 1.266.893,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.893,46
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3.636.150,00 3.636.150,00 4.596.303,15
2.971.350,00 2.971.350,00 2.695.694,99 90,72
182.700,00 182.700,00 1.588.796,54 869,62
482.100,00 482.100,00 311.811,62 64,68
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3.636.150,00 3.636.150,00 4.596.303,15 126,41

6.352.988,00 10.230.201,46 6.790.400,53 6.790.400,53 6.779.102,91 0,00
6.105.687,75  9.272.001,88 6.328.477,87 68,25 6.328.477,87 68,25 6.317.180,25 68,13 0,00
247.300,25 958.199,58  461.922,66 48,21  461.922,66 48,21  461.922,66 48,21 0,00
321.340,00 201.140,00  199.404,68 99,14  199.404,68 99,14  199.404,68 99,14 0,00
321.340,00 201.140,00  199.404,68 99,14  199.404,68 99,14  199.404,68 99,14 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
142.245,00 444.820,65 309.844,79 69,66 309.844,79 69,66 309.844,79 69,66 0,00
132.245,00 364.820,65  265.322,79 72,73 265.322,79 72,73 265.322,79 72,73 0,00
10.000,00 80.000,00 44.522,00 55,65 44.522,00 55,65 44.522,00 55,65 0,00
217.180,00 112.180,00 87.063,30 77,61 87.063,30 77,61 87.063,30 77,61 0,00
217.180,00 112.180,00 87.063,30 77,61 87.063,30 77,61 87.063,30 77,61 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 20.000,00 986,74 4,93 986,74 4,93 986,74 4,93 0,00
20.000,00 20.000,00 986,74 4,93 986,74 4,93 986,74 4,93 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.053.753,00 11.008.342,11 7.387.700,04 67,11 7.387.700,04 67,11 7.376.402,42 67,01 0,00

FONTE: SIOPS, Paran&04/03/24 07:52:57
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

12.485.755,00 17.314.468,46 13.804.674,95 13.804.674,95 13.793.377,33
1.771.340,00 1.671.140,00 1.293.611,54 77,41 1.293.611,54 77,41 1.293.611,54 77,41 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
142.245,00 444.820,65 309.844,79 69,66 309.844,79 69,66 309.844,79 69,66 0,00
675.364,00 826.823,83 657.511,40 79,52 657.511,40 79,52 657.511,40 79,52 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 20.000,00 986,74 4,93 986,74 4,93 986,74 4,93 0,00
15.094.704,00 20.277.252,94 16.066.629,42 79,23 16.066.629,42 79,23 16.055.331,80 79,18 0,00
2.660.308,80 5.786.807,91 3.027.955,50 52,33 3.027.955,50 52,33 3.027.955,50 52,33 0,00
12.434.395,20 14.490.445,03 13.038.673,92 89,98 13.038.673,92 89,98 13.027.376,30 89,90 0,00

ao total da desp

empenhada.

9.4. Execugao orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

Programas de Trabalho

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

Manutengao das Agoes e
Servigos PUblicos de Saude
(CUSTEIO)
https://digisusgmp.saude.gov.br

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Valor
Transferido Valor
em 2023 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 246.273,50 [ 246273,50 ]

R$ 594.336,00 59099236

R$ 962.929,35 = 96290141
R$317,03 31703

R$ 461.000,00 3550863
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1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 54.797,50 [ 54797,50 ‘

10304502320A8 - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R$12.000,00 1200000

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 170.880,00 = 170880,00 \

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$45.018,64 | 4501864

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 22/04/2024
16:35:28

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 22/04/2024
16:35:27

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 22/04/2024
16:35:28
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

0 municipio recebeu recurso do governo estadual vinculado a agdes de vigilancia em saude denominado provigia, sendo realizado prestagdo de contas ao
conselho municipal de saude

quanto ao recurso IOF o mesmo foi executado e prestado contas ao conselho municipal de saude

o repasses vinculados a agentes de saude foram aplicados no pagamento das remuneragdes das mesmas, sendo prestado contas junto ao conselho de
saude.

os valores referente ao piso da enfermagem fora prestado contas junto ao conselho de saude
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/06/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/06/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
ndo foram realizadas auditorias
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O ano de 2023 apresentou desafios de um novo modelo de assitencia pés pandemia, com uma populacdo receosa, em relagdo a assisténcia e mesmo a
adesao aos servigos preventivos, em especial, quando abordados em relacdo a vacinacdo.

foi possivel observar que a atipicidade de uma pandemia mantem-se presente na memoria dos trabalhadores de salde.

apesar de alguns esforgos metas propostas, tais como cobertura vacinal, coleta de preventivos, puericulturas foram extremamente desafiadoras, trazendo
novos modelos e vies aos servigos.

a secretaria de saude ndo mediu esforcos para atender as demandas da populagdo, tendo renovado veiculos da frota, iniciado com construgao de unidade
de salide, bem como reorganizado e reondenado servigos.

o exercicio financeiro tambem fora um desafio, uma vez que por mais que hajam previsdes orcamentarias, algumas situacdes precisaram ser reavaliadas,
com aumento de pregos ocasionados por deficit de materia prima o que afeta na gestao financeira do servigo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
com um olhar cauteloso, recomenda-se a gestao municipal um olhar as estruturas fisicas dos servigos prestados.

SERGIO CICCHELLA
Secretédrio(a) de Satude
SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICiPIO: SANTA TEREZA DO OESTE
Relatério Anual de Gestéo - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

aprovado pelo conselho municipal de satde

Introducao
. Consideragodes:

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) do Ministério da Satde é um documento que mostra uma prestagado de contas a populagdo e ao controle social sobre as realizagdes anuais da pasta e as
perspectivas para o Sistema Unico de Salde (SUS). A atividade de fiscalizacdo e monitoramento das contas publicas da Secretaria Municipal de Salde s&o responsabilidade do Conselho
Municipal de Saude (CMS), conforme diz a lei n2 8142/1990. Anualmente, conselheiros e conselheiras analisam as contas publicas da &rea, aprovando ou reprovando o documento apresentado
pelo Ministério da Satde. A seguir, os pareceres finais do CNS sobre os RAG.

O presente relatorio encontra-se aprovado pelo Conselho Municipal de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracdes:

aprovado pelo conselho municipal de satde

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracdes:

o conselho teve conhecimento destas informacdes junto as prestagdes de contas,

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideragdes:

o conselho teve conhecimento destas informagdes junto as prestagdes de contas, sendo cientificado dos servigos prestados

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragoes:

conselho foi cientificado

Programacdo Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

o conselho foi cientificado das acbes realizadas

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideragdes:

Conselho de saude aprovou a aplicagdo dos recursos financeiros

Auditorias
« Consideracoes:

nédo foram realizadas auditorias

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Esta secdo faz uma avaliagdo dos principais resultados apresentados no RAG 2023, trazendo ponderagdes no sentido de aprimorar os processos de implementag&o da Politica de Saude e
aperfeigoar a oferta de bens e servigos de salde. As recomendacgdes foram redigidas a luz das informagdes apresentadas no monitoramento do PPA referente a 2023, nos Relatérios
Quadrimestrais de Prestagao de Contas (RQPC) de 2023 e buscam ser coerentes com o RAG de 2022. Sao aspectos de destaque o alinhamento dos principais instrumentos de planejamento -
PPA e PMS -, bem como o monitoramento de metas, constituindo-se em uma pratica, que possibilita identificar as poténcias e fragilidades em sua atuagéo.

Dentre as perspectivas e desafios a serem enfrentados na Atengdo Primaria em Saude (APS), cabe destacar que A Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Salde estd atento a necessidade
de se ampliar o acesso da populagdo aos servigos de Atengdo Priméria, priorizando o cadastramento da populagdo aos servicos, a promogao da atividade assistencial dos profissionais da equipe
da Estratégia Saude da Familia.

No quesito orgamentario, 0 municipio vem cumprindo, conforme apresentado nos Relatorios quadrimestrais com as metas, e ampliando os servigos ofertados

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracdes:

o conselho recomenda olhar as estruturas fisicas dos servigos prestados.

Status do Parecer: Aprovado
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SANTA TEREZA DO OESTE/PR, 28 de Junho de 2024

Conselho Municipal de Saude de Santa Tereza Do Oeste
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