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LEI N° 2196/2020.

SUMULA: Concede recomposicdo salarial nos
vencimentos em igual indice aos servidores
publicos ocupantes de cargo efetivo da Prefeitura
Municipal de Santa Tereza do Oeste — Pr, nos termos
em que preceitua a Lei Complementar 027/2011, e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste — Pr, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido recomposigao salarial no percentual de 4,48% (quatro
virgula quarenta e oito por cento), com base na perca inflacionaria aos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste — Pr, nos
termos em que preceitua a Lei Complementar 027/2011.

Art. 2° - A concessao da recomposi¢ao salarial contido no Art. 1° desta Lei,
altera a remuneracao da tabela de vencimentos do Plano de Cargos e Carreiras dos
servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Santa Tereza do Oeste — Pr, conforme Lei
Complementar n°. 01/2016, a partir de 1° de maio de 2020.

Art. 3° - Ficam excluidos da incidéncia da presente Lei os Professores e
Educadores Infantis, que permanecem regidos pela Lei n° 2.190/2020 de 25 de margo de
2020.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° - Revogando-se as disposi¢gées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Tereza do Oeste.

Em, 06 de Maio de 2020.

~Elio Marciniak
Prefeito
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