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Somula: Dispde sobre © Sistema de  Previ-

Ty déncin dos Servidores FPablicos Munici-
rﬂ3&dd§%& pais, institui o Fundo de Penstes e Apo—
CONT. VISTO sentadorias dos Servidores e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA DO OESTE, ESTADD DO  PARANA,
APROVOU, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
TITUOEAD 1
PO SISTEMA DE PREVIDERCIA

CAPITULO X
DA INSTITUICAO DO SISTEMA

Art. 1o. Fica instituido o Sistems de PFPrevidéncia
dos Servidores Municipais de Santa Tereza do Oeste(PR), e respec—
tivos dependentes, nos termos da Constibuicio Federal, € nas ocon—
dighes estabelecidas nesta Lei.

. Art. Zo. O SBistems de Previdéncia do Servidor Muni-
cipal abrange: :

I - Quanto ac Servidor:

a} aposentadoria por invalidez permanente;
b} aposentadoria compulsbria;

o) aposentadoria voluntarias

d) aposentadoria por tempo de servigo.

IT ~ Quantoa aos dependentes:

a) pensic por morte.
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CAPITITUOIILO TITF

DOS BENEFICIOS

SECHARO X

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

Art. 3n. A aposentadoria por invalidez permanente
sera concedida ao servidor ativo aue for considerado definitiva-—
mente incapacitado para o cargo ou funcgio ptblica, por motivo de
deficiéncia fisica, mental ounr fisioldgica.

Art. 4o. A aposentadoria por invalidez permanente
sera precedida de licenca para tratamento de satide ou por aciden—
te, por periodo niic excedente a 24 {vinbte e guatro} meses.

Art. DHo. A concessSo de aposentadoria por invalidez
permanente dependerid de verificaclBo da condicBo de incapacidade
mediante exame médico—pericial a cargo de junta médica oficial do
Municiplo.

Art. Bg. A aposentadoria por invalidez permanente
serd devida & partir do més subseguente ao da publicacgdce do ato
concessorio.

Art. 7o. Em casc de doenca gue necessite de afasta—
mento compulsério, com base em laudo conclusivo ds medicina espe—
cializada, ratificado pela Jjunta médica oficial do Municipio, a
sposentadoria por invalidez permanente independerd de licenca pa-
ra tratamenic de saiude, e seri devida A& partir do més subsegquente
ac da publicag8o do ato concessdrio.

Art. 8o. A aposentadoria por invalidez permanente
terd proventos proporcionais ac htempe de servigo do servidor,
salvo quando decorrer por acidente em servico, moléstia profis-
sional ou doenca grave, conbtagiosa ou incurdvel, avaliadas por
Junta médica oficial do Municipio, guando entio os proventos se—
rido integrais.

SECACO 11

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 9o. A aposentadorisa compulsdria & devida ao
servidor ativo que completar 70 (setenta) anos de idade, e tera
proventos proporcionais ao tempo de servigo do servidor.
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SECARO IIXTX

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 10. A aposentadoria voluntiria seria devida a0
servidor que a requerer depois de completar 30 {trinta) anos de
servico se homem, ou 25 {(vinte € cinco)} anos de sServigo se mu-—
lher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

SECRO IV

DA APOSENTADORIA POR TEMPC DE SERVIQO

Art. 11. A aposentadoria por tempo de servico sera
devida ao servidor gque a regquerer, depois de completar 35 (trinta
e cinco) anos de servico, se homem, oun 30 {trinta) anos de servi-—
co, se malher, ou acs 30 (trinta) anos de efetivo exercicic em
funcoes de magistério, se professor, e aos 25 {(vinte e ocinco}
anos de efetivo exercicio em funebes de magistério, se professo—
ra, com proventos integrais, observado o disposto no Art. 40, 8
o, da Constituicio Federal.

Pardgrafo tnico — Enitende—-se por funcles de magis—
tério, o exercicio do professor exclusivamente em sala de aula,
contemporaneamente com a comprovacio do receblimento da gratifica—
cao a titulo de "regéncia de classe™.

Art. 12. A aposentadoria voluntaria e por tempo de
servico, serd devida a partir do més subseguente ao da publicacio
do ato concessoOrio e somente serd deferida asos servidores em abti-—
vidade no servicgo piblico, mediante reguerimento da aposentado-
ria, observade o disposto no Art. 15 dests Lei.

Art. 13. E vedado ao Poder Pablico Municipal a con—
cessio de aposentadoria cumulativa com outra de nabureza pablica.

§ lo - Verificada a inobservancia do disposto neste
artige, serda o beneficiiric notificado para gue exXercga, 1o  praso
de 30 (trinta) dias, o direito de opcico. Sob pens de suspensio do
pagamento e devolucio das importéncias indevidamente recebidas.

g 20 — O disposto neste artigo ni3oc se aplica a per-
cepclo de aposentadoria decorrente da legitima acumulacio de car-
gos phtblicos, nos termos da ConstituicBo Federal, ou originéria
de contribuicSes a instituic8o oficial, sem relacisc empregaticia
com entidades piblicas, & gque ndc sejam computadas para o8 e=fei-
tos do Art. 15 desta Lei.

Art. 14. Os proventous das aposentadorias referidas
nesta Lei serdo caleulados nos termos da legislaclo vigente.

7
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& 1o — N8o serdo compubados para efeito de calewlo
e pagamento de guaisquer beneficios estabelecidos por egta Lei,
as promocles ou vantagens concedidas em desacordo com a legisla—
cdo vigente.

§ 20 — Para cumprimento do disposte no paragrafo
anterior, o Org8o de origem a que pertencia o servidor devera
juntar ao processo de requerimentce ou habilitagdo, certiddo gue
comprove a legalidade das promocgSes ou vantagens concedidas no
periodo de 24 {(vinte e guatro) meses imediatamente anteriores &
data da solicitacdo.

Art. 15. Para os efeitos previstos no Art. 12 desta
Lei, serd computado integralmente o tempo de servico piitblico fe-
deral, estadual e municipal, prestado sob a égide de qualquer re—
gime juridico e previdenciiric, observado o gue dispBes o8 Arti-
gos 94, paragrafo tnico, 95 e seu paragrafo Gnico. € g8, da Le
Federal no 8.213, de 24 de Julho de 19891,

8 1o - & vedada a contagem repetitiva de um mesmo
lapsc de tempo.

8 20 — Para validade do tempo de servigo prestade
em empresa privada ou Orgdc ptblico, o servidor deverid apresentar
certiddo de tempo de servico expedido pele orglo préprio compe-
tente ou no casce produza prove em Julzc, nos mesmo critérios exi—
gidos pele INSS5 — Instituto Nacional de Segurid=de Social, em ca-
sos semelhantes.

SECRKAO WV

DA PENSAC

Art. 16. A pensio serd devida so conjunto de depen—-
dentes do servidor que falecer, aposentado ou ndo, a contar da
data de &bito ou da decisdo judicial. no caso de aunséncia.

Art. 17. A pensdoc corresponderd & totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido ou ausente, ohser—
vado para este fim o limite estabelecido pele ineciso X1, do Art.
27, da Constituicio Estadual.

Art. 18. A pens@o serid rateada em cotas proporcio—
nais entre todos os dependentes inscritos, cabendo 50% (cinqgquenta
por cento) para a vitva{o} ou companheira{o} e os BbO¥ (cinguenta
por cento) restantes, ser8o rateados em cotas iguais para os de-
mais dependentes, ndo se adiando & conceasio por falta de habili-
tac83o de outros possiveis dependentes.

8 1o - A pensdo sera deferida integralmente Aa{o)
vitva{o} ou companheira{o} supérstite, na falta de outros depen—
dentes legais.
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§ 20 - Se of{a) servidor{a} for viavo(a}, ou se of{a}
cénjuge sobrevivente ou companheiro{a) ndo tiver Gireito & pen—
s80, o beneficio serid pago integralmente em partes iguals, para
os demais dependentes gque houverem na forma desta Lei.

Art. 19. A cota da pensBo serd extinta pelo casa—.
mento ou morbe do beneficiario ou pela ocorréncia de gualguer
evento que motive o cancelamento da inscricdo.

& 1o — Sempre que se extinguir uma cobts de pensdo,
processar—se—4 um novo rateio entre os dependentes remanescentes.

8 2o -~ Com a extincfo da cota do Gliimo pensionis—
ta, extinguir-se—a também a pensdo.
CAPTTOIITO 1T L1

DOS BENREFICIARIOS

Art. 20. Os beneficisrios do Sistema de Previdé@ncia
classificam—se como servidores e dependentes nos termos das Se—
¢es I e 11 deste Capitulo.

SHEHCACO 1
DOS BENEFICIARIOS

Art. 21. S3c beneficisdrios do Sistema de Previdén-
cia estabelecido nesta Lei:

I - Na gualidade de ativos, o8 servidores civis dos
orgdos da Administracdo Pablica Municipal direta, autarquica e
fundacional, e os ocupantes de cargos em comiss8o, ressalvados o5
casos previstos no Art. 81 desta Lei. S e

- Scu il

II - Na gualidade de inativos, +todos os servidores
civis aposentados pelo Municipio, regidos pelo Estatuto do Servi—
dor Piéblico Municipal:

I1II - Na qualidade de pensionistas, © conjunto  de

dependentes do servidor que falecer ou for declarado ausente,
aposentado ou ndo, observado o disposto no art. 16 desta Lei.

/<
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" SECHKCO XX

DOS DEPENDENTES

Art. 22. 830 beneficiarios do Sistema de Previdén-
cia estabelecido por esta Lei, na condicio de dependentes do ser-
vidor, respeitados os direitos adauiridos:

1 - O{a) etnjuge, of{a} companheiro{al e o filho de
gqualquer condicio, menor de 21 {vinte e um} anos ou invaliido;

Il - Os paiss

IIT ~ © irm8o, de qualquer condicic. menor de 21
{vinte e um) anos ou invalido:

IV - A pessoa designada, menor de 21 {(vinte e um)
anos ou maior de 65 (sessenta e cinco)} anos, ou invalida.

§ lo — A existénecia de dependentes de gualgquer das
classes deste artigo, exclui do direito &s prestagbes, os das
classes seguintes.

§ 20 — Equiparam-se a filho, nas condiches do inci-
so 1, mediante declaraclo do servidor, o enteado, o menor que por
determinaciio judicial esteja sob sua guarda. € O menor gue esteja
sob sua tutela e ndo possus condictes suficientes para o proprio
sustento e educagdo.

§ 3o — Considera—se companheira ou companheiro a
pessca que sem ser casada, mantém unido estidvel como servidor ou
com a servidora, desde que verificada a coabitacglBo em regime ma—
rital, respeitado o prazo minimo de 0H {cinco} anos, sem inter-
rupcdo, até a date do dbito deste, mediante prova exigida pelo
Muaniciplio. |

8§ 40 —~ Para efeitos do paragrafo terceiro deste ar-
tigo, ndo serd computado o tempo de coablitacdo simultdnes ao  re—
gime marital, mesmo em tebos distintos entre o servidor e tercei—
ra pessca, desde gue ndc se tenha verificado o fim do vinculc ma-
trimonial. '

8 bo - A dependéncia econdmica das pessoas ingica-
das no inciso I & presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ B0 — Considera—se Jjustificada a dependénclia eco—
némica das pessoas de menor idade ou de idade avangada, bem como
das doentes ou invalidas que, Sem recurscs, vivem a5 expensas do
servidor ou que coabitem por lapso de tempo superior a 02 (dois)
anos consecutivos.

8 70 - S80 consideradas pessoas Sem  recursos  Dara
os fins desta Lei, aguelas cujos rendimentos brutos mensais sejam
inferiores ao salario minimo vigente.
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SECHARO T XL
DAS INSCRICOES

Art. 24. 0Os servidores ser&o inscritos compulsoria—
mente, como beneficidrios do Sistema de Previdéneia instituida
por esta Lei, nos termos do Artigo 40 da Constituigdo Federal.

8 1o - Incumbe aos servidores a inscrig8o de seus
dependentes, imediatamente apds a posse no cargo piablico, e todas
as vezes em que houver modificacBes ou alteracdes quantos aos
geus dependentes.

. g Zo — © cancelamento da inscricBoc do cdnjuge se
processa em face de separacdo judicial oun divdroio sem direitoc =a
alimentos, certiddo de anulacBo de casamento, certiddo de d&bito
ou sentenca transitada em julgade.

SECARO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS PRESTACOES

Art. 25. O servidor em gozo de aposentadoria por
invalidez permamente & 0 pensionista imvalido, enguanto nd&o com-
pletarem 55 (cinguenta e cinco) anos de idade, estioe obrigados,
sob pena de suspensdo do beneficio, a se submeberem periodicamen—
te a exame médico a cargo de Junta oficial do Municipio, para
efeito de comprovarem se persiste a causa determinante da invali-
dez.

Art. 28. Sem prejuizo do beneficio., prescreve—se em
05 {cinco} anos o direito as prestagdes nfo pagas nem reclamadas
na época propria, resguardados os direitos dos menores dependen—
tes, dos incapazes ou dos ausentes.

Art. 27. O beneficio serid pago diretamente aoc bene-—
ficiario., através de chegue nominal, salvo em casos de moléstia
ou impossibilidade de locomocg@o, guando ser& pago a procurador
cujo mandato ndo tera prazo superior a 03 (trés} meses, podendo
ser renovado.

Art. 28. O beneficio devido ao servidor ou depen—
dente, civilmente incapaz, sera feito ao cdOnjuge, pal, mBe, tutor
ou curador, admitindo—se na sua falta e por periodo ndo superior
a 03(trés) meses, o pagamento a herdeiro necessério, mediante
termc de compromisse firmado no ato do recebimento.

Art. 29. Fica proibido o pagamento de beneficios de
aposentadoria e pensdo através de crédito direito em conta <©or-
rente bancario do beneficiério, devendo cumprir rigorosamente o
disposto no Artige 27 desta Lei.
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Art. 30. O valor nfo recebido em vida pelc servidor
somente serd pago aos seus dependentes habilitados 3 pensBo por
morte ou, na flata deles, sos seus sucessores na forma da Lei Ci-
vil, independentemente de inventirio ou arrolamento.

Art. 31. Sera fornecido mensalmente, ao servidor
inativo ou pensionista, demonstrative das importdncias recebidas,
bem como o valor discriminade de todos os desconhos ocorridos.

Art. 32. Salvo guanto ao valor devido ao Manicipio,
ou derivado da obrigacio de praestar alimentos reconhecida em sen—
tenca judicial, o beneficio nSc pode ser objeto de penhora, ar—
resto ou segquestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou
cessdo, ou a constituic8o de gualguer Onus scobhre ele. bem como =&
outorga de poderes irrevogdveis ou em causa propria paras o© sSen
recebimento.

Art. 33. Podem ser descontados dos beneficiosa:
I - O pagamento de beneficio além do devido:

i1 - Imposto de Renda Retido na Fonte, ressalvadas
as disposices legais:

II1 - Pensdo de Alimentos decretada em sentencs Ju—
dicial irrecorrivel:

8 1o ~ Na hipdtese do inciso I, o desconto seprd
feito em até 06 (seis) parcelas, salvo ma—f&, observadas as dis—
posicBes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

§ 20 - O ntmero de parcelsas poderd ser maior que 06
(seis}, de modo que cada uma delas nSc excedn a 20% {wvinte por
cento} do valor do beneficio, conforme acordo entre o servidor ou
seus dependentes e a Administrac8o Municipal.

Art. 34. Os proventos da aposentadoria e a remune—
ragido dos pensionistas ser8o revistos, na mesma pProporcdo e na
mesma data, sempre que se modificar o vencimento dos servidores
em atividade.

8 lo - Ser8o extendidos aos inativos e pensionis—
tas:

I - Os beneficios e as vantagens de carater geral
concedidos aos servidores em atividade:

i1 - Os aumentos dos vencimentos decorrentes da
simples reclassificac8o do cargo e vencimento em que sSe deu a
aposentadoria do servidor, quando mantidos a mesma natureza,
atribuicles e grau de instrucBo, exigidos para o cargo primevo.

g Zo — NEo serdSo extendidos aocs inativos e pensio—
nistas:
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I - As vantagens decorrentesda reclassificagio ou
transformacfio de cargos que impligue mudancas de sua natureza,

~

aumento do grau de exigéncia quantos & instrucio e complexidade
de atribuictes;

I1 - O aumento de vencimento inclusive decorrente
de promocfo out acesso de servidor em atividade de ascordo com a
Lei do Planc de Carreiras.

Art. 3b. Por auséncia do servidor, declarada pela
autoridade judicidria competente, seré concedida pens3o proviss—
ria aos dependentes, na forma estabelecida na presente Lei, Capi-
tulo II.

§ 1g - Os dependentes do servidor desaparecido, em
virtude de acidente ou catastrofe, far8oc jus & pens3o provisodria,
dispensada a declaraclio a que se refere o caput deste artigo, me—
diante prova inequivoca, analisada pela Prefeitura Municipal.

§ 20 — Verificado o reaparecimente do servidor,
cessara imedlatamente o pagesmento da pensio, dispensados os bene—
ficisdrios do desembolso de gualgquer gnantis recebida.

Art. 36. Medlante justificacBo proposta perante o
Orgio Municipal da Administrac8o, podera justificar a falta de
qualquer documento ou fazmer—-se prove de direitos do interesse dos
beneficiarios, salvo aos que se referirem a o6rgios pablicos.

Art. 37. Nenhum dos beneficios previstos nesta Lei,
tera valor inferior a um saldrioc minimo.

Art. 38. A gratificac8o natalina serda devida pro—
porcionalmente, em valor igual ao do més de dezembro, a aposenta—

dos e pensionistas, e sobre ambos deverd incidir os desconbos
previstos em lei.

TITINALD T F

DA FONRTE DE CUSTEIO

CAPITOUI.O 01

DA CONTRIBUICAO

Art. 38. Para custeio do Sistema de Previdéncia do
Servidor Municipal, os segurados obrigatdrios contribuirio com os
seguintes percentuals, a serem descontados da totalidade de sua
remuneragidg, provento ou pensio:

I - 5% {cinco por cento}), a partir da publicacdo
desta Lei.
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Art. 40. A contribuic3o de que Lrata o artigo ante-
rior, sera recolhida mensalmente ao Fundo de Previdéncia dos Ser—
vidores Municipais de Santa Tereza do Oeste — FPSMSTO, até o dia
10 de cada més.

g 1o - Em caso de atraso no recolhimento do conbtri—
buigdo ac Sistema de Previdénceia, recairi ao respons&vel & obri—
gacdo de recolher o valor devidamente corrigide monetariamente
pela variac8o da Taxa BAsica Financeirs — TBF. mais Juros dgde 1%
{um por cento)} ao més.

g 2o - Caso houver a extincdo da Taxa Hasica Financeira-THF, sera
a mesma substituida por ocutro indice oficial do Governo Federal.

CAPITOYX« O I 1T

DO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTA TEREZA
BG OESTE

SMOCRCO 1
DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 41. Fica instituido o Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Santa Tereza do Oeste, identificado peia
sigla FPBMBTO, de carater especial e de natureza contébil, que
tem por finalidade especificsa, criar condic8Ses financeiras e de
geréncia dos recursos destinados ac custeio dos beneficios de
aposentadoria e pensio, nos bermos desta Lei.

Par&grafo Unico - Integram o8 recursos do Fundo de
que trata este artigo, o indicado no artigo 40 desta Lei, os pro-
venientes de aplicag8o financeiras e as restituicdes de pagamentos
efetuados indevidamente,

SECRARO T
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO

Art. 42_. Para o cumprimento de suas finalidades, o
FPOMSTO sera administrado pelo Conselho Administrativo préprio, o
qual serd formadoc por 05 (cinco) membros, composto de Presidente,
Secretario, Tesoureiroc e 02 (dois) membros,

§ 1o — © Conselho Administrativo do FESMETD sers
composto pelos seguintes representantes:
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I - 02 {dois) represeritantes do Poder Executivo;
IT - 01 {um) servidor lotado na Camara Municipal:

Il — 92 {dois) servidores escolhidos em Assembléia
dos Servidores Poblicos Municipais.

g 20 —~ OB membros indicados serio nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, apds escolha entre si das funcdes de
que trata o "caput” deste artigo.

Art. 43. Caberi ap Conselho Administrativo o geren—
ciamento do Fundo, bem como a Administrag8o e aplicacio de suas
verbas arrecadadas.

g8 lo - O Conselho Administrativoe publicarsd mensal-
mente no Orgdfo oficial do Municipio., o BALANCETE FINANCEIRG, con—
tendo os recebimentos, os pagamentos, as aplicacdes financeiras e
os saldos bancérios.

§ 20 — O "BALANCETHE FINANCEIRO" também sera afixado
no mural da Prefeitura Municipal, para conhecimentoc geral.

g 3o - Os recursos recolhidos ao Fundo de Previdén—
cia dos Servidores Municipais de Santa Tereza do Oeste — ¥PSMSTO,
seric destinados exclusivamente ao pagamenbc do beneficioc de apo—
sentadorias e pensdes, e as sobras serfio integralmente capitali-
zadas de forms a assegurar o seu valor econdmico, sendo vedado O
pagamentc de despesas estranhas.

8 40 — A movimentac8c de valores Go FPSMBETO junto &
instituic8o bancéria somente se efetivarid com a assinatura oon—
junta entre o Presidente & o Tesoureiro.

_ g bo — O5 componentes do Conselhe Administrativo
responderioc civil e criminalmente por gualauer irregularidade que
venham a praticar em prejuizo do ¥FPSMSTO, independentemente das
sancdes funcionails, nos termos do Estatuto dos Servidores Munici-
pais.

Art. 44. O exercicio das funcBes junto ac Conselho
Administrativo sera gratuito.

SHEOCAO 131
DO ORC&ME&TO E DA CONTABILIDADE DO FUNDO

SUBSECACO 1

DO ORCAMENTO
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Art. 45. O FPSMSTO tera orcgamento prdprio elaborado
pelo Municipio, de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei,
no Plano Pluriamzal e na Lei de Diretrizes Orcamentarias, obser—
vados os principios da universalidade e do eguilibrio.

g 1o - O orcamento do FPSMSTC integrard o orcamento
geral do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

& 20 - Na elaboragic e execugBo do orcamento do
FPSMSTO, serdo observados os padrdes e ag normas estabelecidas na
legislac8o pertinente.

SURBSIECAO 11
DA CONTABILIDADE

Art. 46. A contabilidade do FPSMSTO tem por objeti-
vo evidenciar a situac8o financeira, pabrimonial e orgamentarisa,

nbservados os padrfies ¢ as normas estabelecidas na legislagho
pertinente.

Art. 47. A contabilidade serd organizadas de forma a
permitir o exercicioc das suas funcdes de controle prévio, conco-
mitante e subsequente, o de informar, inclusive de apropriar e

apurar custos dos servigos, e, consequentemente, de concretizar a
sua finalidade.

Art. 48. A escrituracdo contabil sera feita pelo
método das partidas dobradas.

8 1o ~ A contabilidade emitird relatdrios mensais
de gestfo, inclusive ¢ balancete financeiro para o atendimento do
disposto nos 88 1o e 20 do artigo 43 desta Lei.

§ 20 - As demonstracbes e os relatdrios produzidos
passar8io a integrar a contabilidade geral do Municipio.

Art. 49. © saldo positive do FPSMSTO, apurado em
balanco sera transferido para o exercicilo seguinte, a crédito do
préopric Fundo, em atendimento ao artige 73, da Lei Federal
4.320/64.

SBECRO IV
DA PRESTACAOC E TOMADA DE CONTAS

Art. 50. Os responsaveis pela AdministracBio a
FPSMSTO, deverdo encaminhar a prestacdo de contas anual do Fundo,
a0 Chefe do Poder Executivo, para exame e andlise geral.
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Art. 51. A gualauer momento ou por motivos especi—
ficos, o Poder Executivo podera fazer a tomada ce contas do
FPSMSTO., nomeandc técnicos, auditores ou peritos, para procederem
o levantamento das contas do Fundo.

Art. 52. Independente do disposto nos Artigos 5 e
51, o Conselho Administrativo encaminhara o Balango Geral do
FPSMYTO ao Poder Executive Municipal, impreterivelmente até o dia
28 de fevereiro do exercicio imediatamenite seguinte, para remeiss
a0 Tribunal de Contas do BEstado.

TEFTIIL 11X
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. B3. 0Os Servidores da Administragdo direta e
indireta, mediante comprovagio da nomeagio € do termo 4Ge pPoSse,
s80 contribuintes obrigatorios e beneficiérios legalis do Sistema
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Santa Tereza do Oes—
te.

Art. 54_. Os servidores aposentados por tempo de
servico por outros sistemas previdenciarios terBos seus direitos
preservados, ndo fazendo jus 808 peneficios do Sistema FPreviden-
ciario desta Lei, bem como os contratados temporariamente sSob &
égide da CLT (Incisc IX, do artigo 37 da Constituiclo ¥Yederal}) e
os contratados mediante licltagdo através do regime de locacgdo
civil de servicos.

Art. 55. O Municipio, através do seu Tesouro, &
responsavel solidarioc pelo pagamento dos encargos financeiros 4os
beneficios de aposentadoria e pens&o, de que trata esta Lei.

Art. B56. Os atos relativos & concessdes de aposen—
tadorias e pensdes, inclusive as reformas e melhorias poskteriores
que alterem o fundamento legal do ato concessdrio, serso encami—
nhados ao Tribunal de Contas do Estado do Parans, acompanhados da
prova de publicaclo e de documentos gue CoOmprovem 4 sua legalids—
de, em cumprimento ao Provimento no 01/89 ~ TC. de 22 de jumho de
1889,

Art. B7. Os orgios de Recursos Humanos € de Conta—
bilidade dos Poderes Legislativo e Executivo, e das Administra—
ctBen indiretas, descontarBo e contabilizarsio as contribuicbes re—
lativas ao pagamento da previdéncia, para repasse ao FPSMSTO.

Art. 58. Fica extinto o Fundo de Previdéncia do Mu-—
nicipio de Santa Tereza do Oeste, criado pela Lei no 100/893, de
10 de marco de 1993, transferindo-se o ativo e passivo ao Patri-
ménio Pablico Municipal, exceto os valores contribuidos pelos
Servidores Municipals, na mesma proporgio da contribuicio reco-
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i1hida incluindo os rendimentos capitalizados, o©os quals seraoc
transferidos diretamente ao Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Santa Tereza do Oeste — FPSMETO, eriado por esta
Lei.

Paragrafo Unico — Os pagamentos dos beneficios de
aposentadorias e pensbes, sob responsabilidade de extinto Fundo,
serdo assumidos pelo Tesouro Municipal, & partir da publicagdo
desta Lei.

Art. 59. O Poder Executivo Municipal, mediante De-
creto, complementard subsidiariamente as disposicbes da presente
Lei, para o fiél cumprimento do Sistema de Previdéncia dos Servi-
dores Municipais de Santa Tereza do Qeste, inclusive as modifica-
ces gue vierem a ser editadas pelo Governo Federal no GSistema
Geral de Previdéncia.

Art. 60. Esta lei enbrarid em vigor ne data de Sua
publicacfio, revogadas as disposicbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
TEREZA DO OESTE, ESTALD DO PARANA, aos 18
de janeiro de 1896,

Prefeito Municipal.



